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แผนปฏิบัติการดานวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม ของหนวยงาน 
ช่ือหนวยงาน ...................................................................... 

โปรดระบุยุทธศาสตรชาติท่ีสอดคลองกับแผนปฏิบัติงานดาน ววน. ของหนวยงาน 

☐ ยุทธศาสตรท่ี 1 ดานความมั่นคง

เพ่ือบริหารจดัการสภาวะแวดลอมของประเทศใหมีความมั่นคง ปลอดภยั และมีความสงบเรยีบรอยในทุกระดับและทุกมติ ิ

☐ ยุทธศาสตรท่ี 2 ดานการสรางความสามารถในการแขงขัน
เนนการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมิติควบคูกับการขยายโอกาสของประเทศไทยในเวทีโลก 

☐ ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย
 คนไทยในอนาคต มีความพรอมท้ังกาย ใจ สติปญญา มีทักษะท่ีจำเปนในศตวรรษท่ี 21 มีทักษะสื่อสารภาษาอังกฤษ 
 และภาษาท่ี 3 และมีคณุธรรม 

☐ ยุทธศาสตรท่ี 4 ดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม
สรางความเปนธรรม และลดความเหลื่อมล้ำในทุกมิติ กระจายศูนยกลางความเจริญทางเศรษฐกิจและสังคม 
เพ่ิมโอกาสใหทุกภาคสวนเขามาเปนกำลังของการพัฒนาประเทศในทุกระดับ 

☐ ยุทธศาสตรท่ี 5 ดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม
คำนึงถึงความยั่งยืนของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ปรบัเปลี่ยนพฤติกรรมของประชาชนใหเปนมิตรตอ
สิ่งแวดลอม ผานมาตรการตางๆ ท่ีมุงเนนใหเกิดผลลัพธตอความยั่งยืน 

☐ ยุทธศาสตรท่ี 6 ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ
การปรับเปลี่ยนภาครัฐ ยึดหลัก “ภาครัฐของประชาชนเพ่ือประชาชนและประโยชนสวนรวม” 
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แผนปฏิบัติการดานวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม ของหนวยงาน ประกอบดวย: 
1. วิสัยทัศน  

..................................................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................................................... 

2. พันธกิจ
....................................................................................................................................................................... 
..................................................................................................................................................................... 
....................................................................................................................................................................... 

3. แสดงยุทธศาสตร เปาประสงค และกลยุทธของหนวยงาน ในระยะสั้น (3-5 ป) และ ระยะยาว (>10 ป หากมี)
(บรรยาย/แผนภาพ)
...................................................................................................................................................................... 
....................................................................................................................................................................... 
....................................................................................................................................................................... 
..................................................................................................................................................................... 

4. เลือกเปาประสงคและตัวชี ้ว ัดเปาหมาย (OKR ทั้งเชิงคุณภาพ และเชิงปริมาณ) ที ่สอดคลองกับยุทธศาสตร
หนวยงาน พรอมท้ังระบุคาเปาหมาย

ยุทธศาสตร
หนวยงาน 

เปาประสงค 
(Objectives) 

ตัวชี้วัดเปาหมาย (Key Results) 

 เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ 

ตัวชี้วัด จำนวน หนวยนับ ตัวชี้วัด คาเปาหมาย 

1. 1.1 

1.2 

2. 2.1 

3. 3.1 

หมายเหตุ : เปาประสงค หมายถึง สิ่งท่ีหนวยงานปรารถนาจะบรรลุ โดยตองนำประเด็นยุทธศาสตรมาพิจารณา 
ตัวชี้วัดเปาหมาย  หมายถึง สิ่งท่ีจะเปนตัวบงช้ีวาหนวยงานสามารถปฏิบัติงานบรรลุเปาประสงคท่ีวางไวไดหรือไม 
คาเปาหมาย หมายถึง ตัวเลข หรือคาของตัวช้ีวัดความสำเร็จ ท่ีหนวยงานตองการบรรลุข้ันตอนน้ี 
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5. SWOT ท้ังดานวิทยาศาสตร ดานวิจัย และดานนวัตกรรมของหนวยงาน

....................................................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................... 

6. วิเคราะหชองวาง (gap) ที่ไดจากการทำ SWOT ในการดำเนินงานดานวิทยาศาสตร ดานวิจัย และดานนวัตกรรม
ของหนวยงานทาน และแนวทางในการลดชองวาง (gap) เพื่อการหนุนเสริมและการพัฒนาการบริหารจัดการให
บรรลุเปาหมายของหนวยงาน
...................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 

7. โปรดแสดงแผนภาพ Framework ภาพรวมคำของบประมาณของหนวยงาน ท่ีจะนำไปสูกรอบยุทธศาสตร/
วิสัยทัศน/ พันธกิจ ของหนวยงานของทาน (จากทุกแหลงทุน)
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8. โปรด mapping โครงการ ซ่ึงสอดคลองกับเปาประสงคของหนวยงาน (ระบ ุKey Results ของเปาหมาย)

เปาประสงค 
(Objectives) 

ตัวชี้วัดเปาหมาย (Key Results) 

ชื่อโครงการ 
พ้ืนท่ีท่ีไดรับ
ประโยชน 

เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ 

ตัวชี้วัด จำนวน 
หนวย
นับ 

ตัวชี้วัด 
คา

เปาหมาย 
1.1 1.1.1 1.1.3 โครงการ ท่ี 1. ... 

โครงการ ท่ี 3. ... 
1.1.2 โครงการ ท่ี 5. ... 

2.1 โครงการ ท่ี 2. ... 

3.1 โครงการ ท่ี 4. ... 

9. รายละเอียดงบประมาณของแตละโครงการในปที่เสนอขอ (ระบบจะดึงขอมูลที่หนวยงานกรอกระดับโครงการมา
เติมให)

โครงการ หมวดงบประมาณ (บาท) งบประมาณรวม
ของปท่ีเสนอขอ 

(บาท) 
งบดำเนินงาน งบลงทุน 

คาจาง/
คาตอบแทน 

คาวัสดุ คาใชสอย ครุภัณฑ 

โครงการท่ี 1 

โครงการท่ี 2 

รวม 
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10. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ (ภาพรวมของหนวยงาน)
10.1 ผลผลิตท่ีคาดวาจะไดรับ (Output) (ระบบจะดึงขอมูลท่ีหนวยงานกรอกระดับโครงการมาเติมให) 

ผลผลิตท่ีคาดวาจะไดรับ 
(dropdown list) 

จำนวน รายละเอียดของผลผลิต ปท่ีนำสง
ผลผลิต 

(dropdown) 

นำสง 
KR 
ตรง 

นำสง 
KR 
โดย
ออม 

องคความรู องคความรูใหม 

การพัฒนากำลังคน นศ.ระดับ
อาชีวศึกษา 
นศ.ระดับ
ปริญญาตรี 
นศ.ระดับ
บัณฑิตศึกษา 
นักวิจยัเชิง
ปฏิบัติการ 
(พื้นฐาน, R&D) 
นักวิจยัชุมชน
ทองถิ่น 
นักวิจยั
ภาคเอกชน 
นักวิชาการ
อิสระ 

การฝกอบรมเพื่อเพิ่มทักษะ เด็กและเยาวชน 

ครู/อาจารย 

เกษตรกรรุนใหม 

กลุมคนที่
ตองการทักษะ
พิเศษ 

(ใหระบุเพิ่มเติมวาเปนทักษะพิเศษใด 
เชน กลุมผูสูงอายุ กลุมแรงงาน EEC 
กลุมคนทำงาน IT เปนตน) 

ผลงานตีพิมพ ระดับชาติ 
(ระบุฐานขอมูล
ที่ตีพิมพ) 
นานาชาติ 
(ระบุฐานขอมูล
ที่ตีพิมพ) 

หนังสือ Book chapter
ระดับชาติ 
Book chapter 
ระดับนานาชาติ 
หนังสือเลม
ระดับชาติ 
หนังสือเลม
ระดับนานาชาติ 

การประชุมเผยแพรผลงาน/
สัมมนาระดับชาติ 

นำเสนอแบบ
ปากเปลา 
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ผลผลิตท่ีคาดวาจะไดรับ 
(dropdown list) 

จำนวน รายละเอียดของผลผลิต ปท่ีนำสง
ผลผลิต 

(dropdown) 

นำสง 
KR 
ตรง 

นำสง 
KR 
โดย
ออม 

นำเสนอแบบ
โปสเตอร 

การประชุมเผยแพรผลงาน/
สัมมนาระดับนานาชาติ 

นำเสนอแบบ
ปากเปลา 

นำเสนอแบบ
โปสเตอร 

ตนแบบผลิตภัณฑ ระดับ
หองปฏิบัติการ 

ระดับภาคสนาม 

ระดับ
อุตสาหกรรม 

ตนแบบเทคโนโลย ี ระดับ
หองปฏิบัติการ 

ระดับภาคสนาม 

ระดับ
อุตสาหกรรม 

โครงสรางพื้นฐาน หองปฏิบัติการ 
/ หนวยวิจยั 
ศูนยวิจัยและ
พัฒนา 

โรงงานตนแบบ 

กระบวนการใหม ระดับ
หองปฏิบัติการ 

ระดับภาคสนาม 

ระดับ
อุตสาหกรรม 

ผลงานนวัตกรรม ระดับภาคสนาม 

ระดับ
อุตสาหกรรม 

ทรัพยสินทางปญญา อนุสิทธิบัตร 

สิทธิบัตร 

ลิขสิทธิ ์

เคร่ืองหมาย
ทางการคา 
ความลับ
ทางการคา 
พันธุพืช/พันธุ
สัตว 
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หมายเหตุ 1. กรอกขอมูลเฉพาะผลผลิตท่ีโครงการคาดวาจะไดรับและสามารถทำไดจริง เนื่องจากเปนตัวชี้วัดในการ
ประเมินผลของหนวยงาน (หากผลผลิตขอใดไมมีไมตองระบุ) 

2. ผลผลิต คือ ผลท่ีเกิดข้ึนทันทีเม่ือจบโครงการ และเปนผลโดยตรงจากการดำเนินโครงการ ซ่ึงไดระบุไว
ในกิจกรรมของโครงการ ยกเวนการประชุมเผยแพรผลงาน/สัมมนา ผลงานตีพิมพ และทรัพยสินทางปญญา อาจเกิดข้ึน
ปงบประมาณอ่ืนได แตเม่ือสิ้นสุดโครงการตองมีหลักฐานยืนยันการจะเกิดผลผลิตดังกลาวดังนี้  

- การประชุมเผยแพรผลงาน/สัมมนา ตองมีใบลงทะเบียนเขารวมงานประชุม และบทคัดยอบทความท่ีจะ
นำเสนอ 

- ผลงานตีพิมพนั้นตองมีตนฉบับผลงาน (manuscript) ท่ีไดรับการ submitted ผานระบบของวารสารวิจัย
แลว  (มี Manuscript Number) 

- ทรัพยสินทางปญญา ตองมีเลขท่ียื่นคำขอสิทธิบัตร/อนุสิทธิบัตร 

10.2 ผลลัพธ (Expected Outcomes) และผลกระทบ (Expected Impacts) ท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน (ระบบจะดึงขอมูล
มาเติมให) 

10.2.1 Expected Outcomes ท่ีเกิดจากการนำผลงานไปใชประโยชนของผูใช (users) 
นิยามของผลลัพธ คือ การนําผลผลิต (output) ที่ไดของโครงการพัฒนา ววน. ไปใชประโยชนโดยผูใช (users) ท่ี

ชัดเจน  สงผลทำใหระดับความรู  ทัศนคติ  พฤติกรรม การปฏิบัติหรือทักษะ ของผูใชมีการเปลี่ยนแปลงไปจากเดิมเม่ือ
เทียบกับกอนการนำผลผลิตจากโครงการมาใช  รวมถึงการใชประโยชนจากผลผลิตของโครงการที่เปนทั้งผลิตภัณฑ การ
บริการ และเทคโนโลยี โดยภาคเอกชนหรือประชาสังคม  ตลอดจนการพัฒนาตอยอดผลผลิตของโครงการเดิมที่ยังไมเสร็จ
สมบูรณ ใหมีระดับความพรอมในการใชประโยชนสูงข้ึนอยางมีนัยยะสำคัญ  

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
(ทำ dropdown list ใหเลือก) 

จำนวน รายละเอียดของ
ผลลัพธ 

ผูไดรับ
ผลกระทบ 

ปท่ีนำสง
ผลลัพธ 

(dropdown) 

นำสง 
KR 
ตรง 

นำสง 
KR 
โดย
ออม 

ผลงานตีพิมพ (Publications) 

การอางอิง (Citations) 

เคร่ืองมือและระเบียบวธิีการวิจัย 
(Research tools and methods) 
ฐานขอมูลและแบบจำลองวิจัย (Research 
databases and models) 
ความกาวหนาในวิชาชพีของบุคลากรดาน
วิทยาศาสตรวิจัยและนวัตกรรม (Next 
destination) 
รางวัลและการยอมรับ (Awards and 
recognition) 
การใชประโยชนจากเคร่ืองมือ อุปกรณ 
หองวิจัยและโครงสรางพื้นฐาน (Use of 
facilities and resources) 
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ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
(ทำ dropdown list ใหเลือก) 

จำนวน รายละเอียดของ
ผลลัพธ 

ผูไดรับ
ผลกระทบ 

ปท่ีนำสง
ผลลัพธ 

(dropdown) 

นำสง 
KR 
ตรง 

นำสง 
KR 
โดย
ออม 

ทรัพยสินทางปญญาและการอนุญาตใหใช
สิทธิ (Intellectual property and 
licensing) 
การใชประโยชนจากนวัตกรรม 
(Use of innovation) 
การจัดต้ังบริษัท (Spin-off Companies) 

ผลิตภัณฑใหม (New Products) 

ทุนวิจัยตอยอด (Further funding) 

ความรวมมือหรือหุนสวนความรวมมือ
(Collaborations and partnerships) 
การผลักดันนโยบาย  แนวปฏิบัติ  แผน
และกฎระเบยีบ (Influence on policy, 
practice, plan and regulations)  
กิจกรรมสรางการมีสวนรวม 
(Engagement activities) 

ประเภทของผลลัพธและคำจำกัดความ (Type of Outcomes and Definition) 

ประเภทของผลลัพธ 

(Types of Outcomes)

คำจำกัดความ 
(Definition)

ผลงานตีพิมพ (Publications) ผลงานทางวิชาการในรูปแบบส่ิงพิมพและไฟลอิเล็กทรอนิกส ซ่ึงเกิดจากการศึกษาวจิัย อาทิเชน บทความจากการ
ประชุมวิชาการ บทความวจิัย บทความปริทัศน บทความวิชาการ หนังสือ ตำรา พจนานุกรม และงานวิชาการ
อื่นๆ ในลักษณะเดียวกัน  

การอางอิง (Citations) จาํนวนคร้ังในการอ้างอิงผลงานวิจยัที่ตีพิมพ์ในวารสารระดบันานาชาติ โดยสืบคน้จากฐานขอ้มูล Scopus 

เครื่องมือและระเบียบวิธีการวิจัย 
(Research tools and methods) 

เคร่ืองมือหรือกระบวนการที่ผูวิจยัใชในการทดลอง ทดสอบ เกบ็รวบรวมหรือวิเคราะหขอมูล โดยเปนส่ิงใหมที่
ไมไดมีมากอน แตไดเผยแพรและเปนทีย่อมรับโดยมีผูนำเคร่ืองมือและระเบียบวิธีการวิจยัไปใชตอและมหีลักฐาน
อางอิงได 

ฐานขอมูลและแบบจำลองวิจัย 
(Research databases and models) 

ฐานขอมูล (ระบบที่รวบรวมขอมูลไวในที่เดียวกัน) หรือแบบจำลอง (การสรางรูปแบบเพื่อแทนวัตถุ กระบวนการ 
ความสัมพันธ หรือ สถานการณ) ที่ถูกพฒันาขึ้นจากงานวิจยั โดยมีผูนำฐานขอมลูหรือแบบจำลองไปใชใหเกดิ
ประโยชนมีหลักฐานอางอิงได 

ความกาวหนาในวชิาชีพของบุคลากรดาน
วิทยาศาสตรวิจัยและนวัตกรรม (Next 
destination) 

การติดตามการเคล่ือนยายและความกาวหนาในวิชาชีพของบุคลากรในโครงการดานวิทยาศาสตร วิจยัและ
นวัตกรรม (ววน.) ที่ไดรับงบประมาณสนับสนุนจากกองทุนสงเสริม ววน. หลังจากส้ินสุดโครงการ  โดยมีหลักฐาน
อางอิงได 

รางวัลและการยอมรบั  
(Awards and recognition) 

เกียรติยศ รางวัลและการยอมรับจากสังคมที่ไดมาโดยหนาที่การงานจากการทำงานดานวิทยาศาสตร วจิัยและ
นวัตกรรม (ววน.) โดยมีสวนที่เกีย่วของกับโครงการที่ไดรับงบประมาณจากกองทุนสงเสริม ววน.  โดยมีหลักฐาน
อางอิงได 
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ประเภทของผลลัพธ 

(Types of Outcomes)

คำจำกัดความ 
(Definition)

การใชประโยชนจากเครื่องมือ อุปกรณ หองวิจัย
และโครงสรางพ้ืนฐาน  
(Use of facilities and resources) 

การใชประโยชนจากเคร่ืองมือ อุปกรณ หองวิจัยและโครงสรางพื้นฐานดานวิทยาศาสตร วิจยัและนวัตกรรม 
(ววน.) ที่นกัวิจยัพัฒนาขึ้น หรือไดรับงบประมาณเพื่อการจัดหาใหเกิดประโยชนตอผูที่มาใชงานในวงกวาง  โดยมี
หลักฐานอางอิงได 

ทรัพยสินทางปญญาและการอนุญาตใหใชสิทธ ิ
(Intellectual property and licensing) 

ทรัพยสินทางปญญา หมายถึง การประดิษฐ คิดคนหรือคิดทำขึ้น อันเปนผลใหไดมาซ่ึงผลิตภัณฑหรือกรรมวิธีใด
ขึ้นใหม  หรือการกระทําใดๆ  
ที่ทําใหดีขึ้นซ่ึงผลิตภัณฑหรือกรรมวิธี  หรือการกระทำใดๆ เกีย่วกับงานที่ผูสรางสรรคไดริเร่ิมโดยใชสติปญญา
ความรู ความสามารถ และ 
ความวิริยะอุตสาหะของตนเองในการสรางใหเกิดงานสรางสรรค 9 ประเภทตามที่กฎหมายกำหนด อาทิเชน งาน
วรรณกรรม   
งานศิลปกรรม  งานดนตรีกรรม  งานภาพยนตร เปนตน โดยไมลอกเลยีนงานของผูอ่ืน  ซ่ึงเกิดจากผลงานวิจยั
ดานวิทยาศาสตร วจิัยและนวัตกรรม (ววน.) ที่ไดรับงบประมาณสนับสนุนจากกองทุนสงเสริม ววน.  โดยมี
หลักฐานอางอิงได 
การอนุญาตใหใชสิทธ ิหมายถึง การที่เจาของสิทธิอนญุาตใหผูขอใชสิทธิใดๆ ทีเ่กิดขึ้นจากงานวิจยั เชน ผลิต / 
ขาย / ใช หรือมีไว  โดยไมมีการเปล่ียนแปลงความเปนเจาของสิทธิทั้งนี้เพื่อประโยชนเชิงพาณิชยเปนหลัก   
โดยมีหลักฐานอางอิงได  

การจัดตัง้บริษัท  
(Spin-off Companies) 

การนำเอาเทคโนโลยีหรือองคความรูในมหาวิทยาลัยที่เกิดจากการวิจัย (technology transfer) มาจัดต้ังเปน
บริษัท เพื่อขับเคล่ือนงานวจิัยไปสูการขยายผลในเชิงพาณิชย  โดยมีหลักฐานอางอิงได 

ผลิตภัณฑใหม 
(New Products)  

ผลิตภัณฑใหม หมายถึง ผลิตภัณฑประเภทตางๆ ที่ไดจากการวิจัย  อาทิเชน ผลิตภัณฑทางการแพทย / 
ผลิตภัณฑที่เกี่ยวเนื่องกับซอฟตแวรและปญญาประดิษฐ / ผลิตภัณฑดานเทคนิคและเทคโนโลยี / ผลิตภัณฑทาง
การเกษตรและอาหาร  และผลิตภัณฑดานศิลปะและการสรางสรรค  โดยผลิตภณัฑดานการสรางสรรค หมาย
รวมถึงผลิตภัณฑทางดานการทองเที่ยว เชน เสนทางการทองเที่ยว  การจัดโปรแกรมดานการทองเที่ยวเพื่อ
นำไปสูรูปแบบการทองเที่ยวแบบใหมๆ เปนตน โดยเปนส่ิงที่ถูกคิดคน พัฒนาขึน้อยางมีนัยยะสำคัญในโครงการ 
และสามารถกอใหเกิดมูลคาทางเศรษฐกิจ  โดยมีหลักฐานอางอิงได 

ทุนวิจัยตอยอด 
(Further funding) 

ทุนที่นักวิจยัไดรับเงินอุดหนุนการวิจยัตอยอดจากงานวิจัยเดิม ซ่ึงเกิดจากการนำผลงานวิจัยที่ไดของโครงการวิจัย
เดิมมาเขียนเปนขอเสนอโครงการเพื่อขอรับทุนวิจยัตอยอดในโครงการใหม  สิ่งสำคัญคือ การใหขอมูลเก่ียวกับ
แหลงทุนและงบประมาณที่ไดรบัจากโครงการทุนวิจัยตอยอดใหม โดยมหีลักฐานอางอิงได 

ความรวมมือหรือหุนสวนความรวมมือ 
(Collaborations and partnerships) 

ความรวมมือหรือหุนสวนความรวมมือทีเ่กิดขึ้นหลังจากโครงการวิจัยเสร็จส้ิน โดยเปนความรวมมอืที่เกี่ยวของ
โดยตรงหรืออาจจะทางออมจากการดำเนินโครงการ ทั้งนี้ส่ิงสำคัญคือ การระบผุลผลิต (output) ผลลัพธ 
(outcome) และผลกระทบ (impact) ที่เกิดขึ้นจากความรวมมือหรือหุนสวนความรวมมือนี ้ โดยมีหลักฐาน
อางอิงได 

การผลักดันนโยบาย  แนวปฏบิัต ิ แผนและ
กฎระเบยีบ  
(Influence on policy, practice, plan and 
regulations)  

การดำเนินการอยางใดอยางหนึ่งเพื่อขับเคล่ือนการนำผลงานวิจยัไปสูการใชประโยชนเชิงนโยบาย  หรือเกิดแนว
ปฏิบัติ  แผนและกฎระเบยีบตางๆ ขึ้นใหม  เพื่อใหเกิดผลลัพธและผลกระทบตอการเปล่ียนแปลงในมิติตางๆ ทาง
เศรษฐกิจ สังคมวัฒนธรรม ส่ิงแวดลอม และการเมืองการปกครอง ที่เปนประโยชนตอสังคมและประเทศโดยรวม 
โดยมีหลักฐานอางอิงได ทั้งน้ีตองไมใชการดำเนินการทีร่ะบุไวเปนสวนหน่ึงของโครงการวิจัย  

กิจกรรมสรางการมีสวนรวม 
(Engagement activities) 

กิจกรรมที่หัวหนาโครงการและ/หรือทีมวิจัย ไดส่ือสารผลงานดานวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (ววน.) กับ
กลุมผูเขารวมกิจกรรม เพื่อขบัเคล่ือนใหเกิดการนำผลงานวจิัยไปใชประโยชน และเปนเสนทางที่สงผลใหเกิดผล
กระทบในวงกวางตอไป  โดยมีหลักฐานอางอิงได  ทั้งน้ีกิจกรรมดังกลาวตองมิใชกิจกรรมที่ไดระบุไวเปนสวน
หน่ึงของโครงการวิจัย  

Update : 26 พฤศจิกายน 2563 เวลา 14:00 น.



10 

10.2.2  Expected Impacts (การเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดข้ึนจากผลลัพธ) (ระบบจะดึงขอมูลท่ีหนวยงานกรอกระดับโครงการ
มาเติมให) 

นิยามของผลกระทบ คือ การเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดข้ึนจากผลลัพธ (outcome) ในวงกวางท้ังดานเศรษฐกิจ สังคมและ
สิ่งแวดลอม หรือผลสำเร็จระยะยาวท่ีเกิดข้ึนตอเนื่องจากการเปลี่ยนแปลงของผลลัพธ โดยผานกระบวนการการสรางการมี
สวนรวม (Engagement activities) และมีเสนทางของผลกระทบ (impact pathway) ในการขับเคลื่อนไปสูการสราง
ผลกระทบ ท้ังนี้ ผลกระทบท่ีเกิดข้ึนจะพิจารณารวมผลกระทบในเชิงบวกและเชิงลบ ทางตรงและทางออม ท้ังท่ีตั้งใจและ
ไมตั้งใจใหเกิดข้ึน 

ผลกระทบท่ีคาดวาจะไดรับ 
(ทำ dropdown list ใหเลือก) 

คุณคาท่ีคาดวาจะสงมอบ
(value preposition) ใน

ดานเศรษฐกิจ สังคม 
สิ่งแวดลอม เมื่องาน ววน. 

สิ้นสุดลงและถูกนำไปใชในวง
กวาง 

หนวยงาน / ผูไดรับ
ประโยชน หรือผูมีสวนได
สวนเสียจากการนำผลงาน 

ววน. ไปใชประโยชน 

พ้ืนท่ีท่ีนำผลงาน 
ววน. ไปใชประโยชน 

ดานเศรษฐกิจ 
ดานสังคม 
ดานสิ่งแวดลอม 

คำนิยามของผลกระทบดานตาง ๆ 

1. ดานเศรษฐกิจ การนำผลงานท่ีเกิดจากการวิจัยและนวัตกรรม เชน ผลิตภัณฑใหม  การพัฒนาหรือการปรบัปรุง

ผลิตภัณฑ  กระบวนการผลิต และการบริการ  ไปใชประโยชนในการผลิตเชิงพาณิชย เกิดการลงทุนใหม  เกิดการ

จางงานเพ่ิม  หรือลดการนำเขาเทคโนโลยีจากตางประเทศ หรือนำไปสูการพัฒนารูปแบบธุรกิจใหม ท่ีกอใหเกิด

การสรางมูลคาเพ่ิม และเพ่ิมประสิทธิภาพในกระบวนการผลิตและบริการ หรืออาจเปนขอเสนอเชิงนโยบายท่ี

นำไปสูมาตรการท่ีสรางมูลคาเชิงเศรษฐกิจใหกับประเทศ  ท้ังนี้ควรแสดงใหเห็นถึงมูลคาผลตอบแทนทางเศรษฐกิจ

ท่ีเกิดข้ึนจากการลงทุนวิจัยและนวัตกรรม  (Return on Investment : ROI)

2. ดานสังคม  การนำองคความรูท่ีไดจากการวิจัยและนวัตกรรม ไปสรางใหเกิดการเปลี่ยนแปลง  การเสริมพลัง ใน

การพัฒนาชุมชน ทองถ่ิน พ้ืนท่ี  หรือผลักดันไปสูนโยบายท่ีกอใหเกิดผลกระทบในวงกวาง  และสามารถอธิบาย

การเปลี่ยนแปลงหรือคุณคาดังกลาวไดอยางชัดเจน  ท้ังนี้หากสามารถแสดงใหเห็นถึงผลตอบแทนทางสังคมท่ี

เกิดข้ึนจากการลงทุนวิจัยและนวัตกรรมเชิงมูลคา  (Social Return on Investment : SROI) ได ก็จะเปนสิ่งดี

แตตองวิเคราะหตามหลักการท่ีเปนท่ียอมรับโดยท่ัวไป

3. ดานสิ่งแวดลอม การนำองคความรูท่ีไดจากการวิจัยและนวัตกรรมไปสรางใหเกิดการเปลี่ยนแปลงของสภาวะ

แวดลอมท่ีดีข้ึน  เพ่ิมคุณภาพชีวิตของประชาชนใหดีข้ึน และนำไปสูความยั่งยืน  รวมถึงการผลักดันไปสูนโยบายท่ี
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กอใหเกิดผลกระทบในวงกวาง และสามารถอธิบายการเปลี่ยนแปลงหรือคุณคาดังกลาวไดอยางชัดเจน  ท้ังนี้หาก

สามารถแสดงใหเห็นถึงผลตอบแทนทางสังคมและสิ่งแวดลอมท่ีเกิดข้ึนจากการลงทุนวิจัยและนวัตกรรมเชิง

มูลคา  (Social Return on Investment : SROI) ได ก็จะเปนสิ่งดี แตตองวิเคราะหตามหลักการท่ีเปนท่ียอมรับ

โดยท่ัวไป  

11. เรียงลำดับโครงการตามความสำคัญเพ่ือบรรลุเปาหมาย และงบประมาณ
ลำดับท่ี ชื่อโครงการ ระยะเวลา

ดำเนินงาน 
(25..... - .....) 

มีสัญญาผูกพัน 
หรือ MOU 

งบประมาณ 
2565 
(บาท) 

งบประมาณ 
ตลอดโครงการ 

(บาท) 
โครงการ 

รวมงบประมาณ 
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12. โปรดระบุงบประมาณแผนดินและงบรายไดของหนวยงาน สำหรับโครงการภายใตแผนงานยุทธศาสตรพัฒนาศักยภาพดานวิทยาศาสตร เทคโนโลยี และนวัตกรรม และ
สำหรับโครงการภายใตแผนงานยุทธศาสตรการวิจัยและพัฒนานวัตกรรม (3 ปยอนหลัง) เพ่ือสนับสนุนใหเปาหมายของหนวยงานสำเร็จ

ปงบ 
ประมาณ 

งบประมาณ
แผนงาน

ยุทธศาสตรพัฒนา
ศักยภาพดาน
วิทยาศาสตร 

เทคโนโลยี และ
นวัตกรรม  

(บาท) 

งบประมาณ
แผนงาน

ยุทธศาสตรการวิจัย
และพัฒนา
นวัตกรรม 

(บาท) (งบจัดสรร
ตรงจากสำนัก
งบประมาณ) 

งบประมาณแผนงานยุทธศาสตรการวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 
(บาท) (งบผานกองทุน ววน.) 

แหลงทุนภายนอก 
(บาท) 

งบเงินรายได
ของ

หนวยงาน 
(บาท) 

SF FF ในประเทศ ตางประเทศ 

งบ 
ประมาณรวม 

งบลงทุน 
งบ 

ประมาณรวม 
งบลงทุน 

2562 

2563 

2564 

หมายเหตุ:  SF หมายถึง Strategic Fund หรือ ทุนสนับสนุนงานเชิงกลยุทธ 
FF หมายถึง Fundamental Fund หรือ ทุนสนับสนุนงานพ้ืนฐาน 

 งบลงทุน หมายถึงรายจายท่ีกำหนดใหจายเพ่ือการลงทุน ไดแก รายจายท่ีจายในลักษณะคาครุภัณฑ ท่ีดินและสิ่งกอสราง รวมถึงรายจายท่ีกำหนดใหจายจาก
งบรายจายอ่ืนใดในลักษณะรายจายดังกลาว  

13. โปรดระบุผลงานท่ีโดดเดนของหนวยงาน 3 ปยอนหลัง

ชื่อผลงานท่ีโดดเดน 
(จำนวน 3-5 เร่ือง) 

ชวงปท่ีดำเนินการ 
(ปท่ีเร่ิม-สิ้นสุด) 

ผลลัพธ ผลกระทบ 
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