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แบบฟอร์มเสนอแผนงานย่อย 

งานวิจัยเชิงกลยุทธ ์(Strategic Fund; SF)  

จัดสรรงบประมาณจากกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
 

หน่วยบริหารและจัดการทุน (PMU) …………………………………………………………………………………. 

ส่วนที่ 1 : ข้อมูลทั่วไป 

ยุทธศาสตร์........................................................................... (แสดงข้อมูลอัตโนมัติ) 

อยู่ภายใต้แผนงาน  ............................................................. (แสดงข้อมูลอัตโนมัติ) 

ช่ือแผนงานย่อยท่ีเสนอ (ภาษาไทย) ................................................................................ (drop-down) 

                            (ภาษาอังกฤษ) ...................................................................................................... 
 

ให้กรอก เป้าหมายของแผนงาน และ Key Results ของแผนงาน 

ลําดับ เป้าหมายของแผนงาน 

(Objective) 

(drop-down) 

Key Results ของแผนงาน 

(ใส่ได้หลาย Key Results) 

(drop-down) 

ค่าเป้าหมายของ Key 

Results ของแผนงาน  

ในปีงบประมาณท่ีเสนอขอ 

    
 

งบประมาณอุดหนุนแบบผูกพันงบประมาณมากกว่า 1 ปี (Multi-Year Promise Grant) ภายใต้แผนงาน

ย่อยน้ี (ในปีงบประมาณท่ีเสนอขอ)   ........................บาท คิดเป็นร้อยละ.................  
 

ระยะเวลาตลอดแผนงานย่อย       ................. ปี (แสดงข้อมูลอัตโนมัติในกรณีต่อเน่ืองแต่ปรับเปล่ียนได้) 

ลักษณะแผนงานย่อย 

o แผนงานย่อยใหม่ เร่ิมดําเนินการในปีท่ีเสนอของบประมาณ   

o แผนงานย่อยต่อเน่ือง ดําเนินการมาแล้ว และจะดําเนินการต่อในปีถัดไป 

o ไม่มีข้อผูกพันสัญญา  

o มีข้อผูกพันสัญญา 

ระบุรหัสของแผนงานย่อยต่อเน่ือง ......................... 
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หมายเหต ุ

แผนงานย่อยใหม่ หมายถึง แผนงานย่อยที่เริ่มดําเนินการในปีที่เสนอขอ  

แผนงานย่อยต่อเนื่องที่ไม่มีข้อผูกพันสัญญา หมายถึง แผนงานย่อยที่ดําเนินการต่อเนื่องจากปีงบประมาณที่ผ่านมาโดยมีการจ่ายงบประมาณเป็นรายปี 

โดยไม่มีภาระผูกพัน 

แผนงานย่อยต่อเนื่องที่มีข้อผูกพันสัญญา หมายถึง แผนงานย่อยต่อเนื่องที่มีข้อผูกพันสัญญา อาทิ มีโครงการ Multi-year  

 

กรณีแผนงานย่อยใหม่ จะแสดง.. 

o แผนงานย่อยใหม่ ท่ีเร่ิมดําเนินการในปีท่ีเสนอของบประมาณ  (เร่ิมปีงบประมาณท่ีเสนอขอ) 

ปีงบประมาณ  
(ระบบจะดึงมาจากระดับแผนงานย่อยรายประเด็น) 

งบประมาณ (บาท) 
(Sum งบประมาณมาจากระดับแผนงานย่อยรายประเด็น) 

ปีงบประมาณท่ีเสนอขอ  

  

  

รวม  

 

กรณีเป็นแผนงานย่อยต่อเน่ืองท่ีไม่มีข้อผูกพันสัญญา จะแสดง... 

o แผนงานย่อยต่อเน่ือง ท่ีเร่ิมดําเนินการมาแล้ว และจะดําเนินการต่อในปีถัดไป 

1) งบประมาณท่ีดําเนินการมาแล้ว เร่ิมรับงบประมาณปี...........  

ปีงบประมาณ  
(ระบบจะดึงมาจากระดับแผนงานย่อยรายประเด็น) 

งบประมาณ (บาท) 
(Sum งบประมาณมาจากระดับแผนงานย่อยรายประเด็น) 

  

  

  

รวม  

2) งบประมาณท่ีจะดําเนินการต่อในปีงบประมาณท่ีเสนอขอและในอนาคต 

ปีงบประมาณ  
(ระบบจะดึงมาจากระดับแผนงานย่อยรายประเด็น) 

งบประมาณ (บาท) 
(Sum งบประมาณมาจากระดับแผนงานย่อยรายประเด็น) 

ปีงบประมาณท่ีเสนอขอ  

  

รวม  
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กรณีเป็นแผนงานย่อยต่อเน่ืองท่ีมีข้อผูกพันสัญญา จะแสดง.. 

o แผนงานย่อยต่อเน่ืองท่ีมีข้อผูกพันสัญญา  

1) งบประมาณท่ีดําเนินการมาแล้ว  เร่ิมรับงบประมาณปี........... 

ปีงบประมาณ  
(ระบบจะดึงมาจากระดับแผนงานย่อยรายประเด็น) 

งบประมาณ (บาท) 
(Sum งบประมาณมาจากระดับแผนงานย่อยรายประเด็น) 

  

  

  

รวม  

2) งบประมาณท่ีจะดําเนินการต่อในปีงบประมาณท่ีเสนอขอและในอนาคต 

ปีงบประมาณ  
(ระบบจะดึงมาจากระดับแผนงานย่อยรายประเด็น) 

งบประมาณ (บาท) 
(Sum งบประมาณมาจากระดับแผนงานย่อยรายประเด็น) 

ปีงบประมาณท่ีเสนอขอ  

  

รวม  
 

3) รายละเอียดงบประมาณในปีงบประมาณท่ีเสนอขอ  

3.1) งบประมาณผูกพันท่ีค้างจ่ายตามสัญญา ในปีงบประมาณท่ีเสนอขอ* 

ปีงบประมาณ 

ท่ีเร่ิมดําเนินการ 

งบประมาณผูกพันท่ีค้างจ่ายตามสัญญา 

ในปีงบประมาณท่ีเสนอขอ (บาท)  
(Sum งบประมาณมาจากระดับแผนงานย่อยรายประเด็น) 

  

  

  

  

รวม  

หมายเหต:ุ *งบประมาณผูกพันที่ค้างจ่ายตามสัญญาในปีที่เสนอขอ หมายถึง งบประมาณผูกพันที่ได้ออกสัญญาไปแล้ว และไม่มี

การกันงบประมาณไว้ตั้งแต่เริ่มดําเนินการ โดยมีความจําเป็นต้องของบประมาณเพื่อเบิกจ่ายในปีงบประมาณที่ยื่นคําขอ (ประมาณ

การงบประมาณได)้ 

          3.2) งบประมาณใหม่ในปีงบประมาณท่ีเสนอขอ ................................... บาท 

3.3) งบประมาณท่ีเสนอขอรวมในปีงบประมาณท่ีเสนอขอ..............................บาท (3.1+3.2) 
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สรุปผลการดําเนินงานท่ีผ่านมา โดยอธิบายกิจกรรมท่ีได้ดําเนินการแล้ว และผลผลิตท่ีเกิดข้ึนอย่างเป็นรูปธรรม  

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

ความสอดคล้องของแผนงานย่อยกับเป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน………………................. (dropdown)  
 

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับสอดคล้องหรือสนับสนุนแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็นใดมากท่ีสุด 

 แผนแม่บท............................. 
 

ผลที ่คาดว่าจะได้ร ับสอดคล้องหรือสนับสนุนแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที ่  14         

ประเด็นใดมากท่ีสุด........................... (Dropdown) 

คําสําคัญ (ไม่เกิน 5 คํา)  

 ภาษาไทย  ……………………………………………………………………………………… 

 ภาษาอังกฤษ  ……………………………………………………………………………………… 

 

ผู้อํานวยการแผนงานย่อย (แสดงข้อมูลอัตโนมัติในกรณีแผนงานย่อยต่อเน่ืองแต่ปรับเปล่ียนได้) 

คํานําหน้า ช่ือ-สกุล สังกัด เบอร์โทร อีเมล 

     
 

แผนงานย่อยรายประเด็นภายใต้แผนงานย่อย (รวบรวมข้อมูลอัตโนมัติยกเว้นคอลัมน์สัดส่วนความรับผิดชอบ) 

ลําดับ ช่ือแผนงานย่อยรายประเด็น 

ภายใต้แผนงานย่อย 

PMU ท่ี

รับผิดชอบ 

ผู้อํานวยการ

แผนงาน

ย่อยราย

ประเด็น 

งบประมาณ 

ในปีท่ีเสนอ

ขอ 

(บาท) 

สัดส่วนความ

รับผิดชอบต่อ KR 

ของแผนงานย่อย 
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ส่วนที่ 2 : รายละเอียดแผนงานย่อย 

1. ช่องว่างของการพัฒนา (gap of development) หรือช่องว่างของความรู้ (gap of knowledge) ของ

แผนงานย่อยท่ีสอดคล้องกับโจทย์และแผนด้าน ววน.  (ขอให้อธิบายความต้องการการพัฒนาหรือความรู้ที่จะทําให้

เป้าหมายที่กําหนดไว้สัมฤทธิ์ผล) 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

2. วัตถุประสงค์ของแผนงานย่อย  

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

3. กรอบแนวคิด แนวทางการดําเนินงาน (Framework/Approach) และขอบเขตของแผนงานย่อย     

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

4. วิธีการบริหาร/ดําเนินงานแผนงานย่อยเพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธ์ิตามวัตถุประสงค์  

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………  

 

5. ส่ิงท่ีจะส่งมอบเม่ือส้ินสุดปีงบประมาณ 

(ขอให้ระบุสิ่งที่จะส่งมอบเมื่อสิ้นสุดปีงบประมาณ ที่จะนําไปสู่ผลสัมฤทธิ์ที่สําคัญ (Key Results; KRs) เมื่อสิ้นสุดแผนงานตามที่

ระบุในแผนด้าน ววน. ของประเทศ พ.ศ. 2571-2575) 

ปีงบประมาณ Key Result เม่ือส้ินสุดแผนงาน 

ตามท่ีระบุในแผนด้าน ววน. ของ

ประเทศ 

พ.ศ. 2571-2575 

ส่ิงท่ีจะส่งมอบ  

เม่ือส้ินสุดปีงบประมาณ 

(KPI เลือกจาก 

dropdown) 

จํานวน หน่วยนับ 

     

     

 

6. พ้ืนท่ีดําเนินการ*/พ้ืนท่ีได้รับประโยชน์  

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
*พื้นที่ดําเนินการ คือ พื้นที่ที่ลงไปทํางานพัฒนาวิทยาศาสตร/์วิจัย/พัฒนานวัตกรรม อาจเป็นระดับชุมชนตําบล อําเภอ จังหวัด เป็นต้น 
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7. กลุ่มเป้าหมายท่ีนําผลงาน ววน. ไปใช้ (Users; ผู้นําผลงาน ววน. ไปขับเคลื่อนให้เกิดประโยชน์ โดยอาจจะไม่ใช่ผู้ที่ได้รับ

ประโยชน์จากผลงานนั้นๆ เช่น หน่วยงานภาครัฐที่มีหน้าที่นําความรู้ไปขับเคลื่อนให้เกิดประโยชน์ต่อชุมชน ท้องถิ่น หรือ

ภาคเอกชนที่รับผลงาน ววน. ไปดําเนินการ) และจํานวนของกลุ่มเป้าหมาย  

กลุ่มผู้ใช้ประโยชน์ ระบุช่ือกลุ่มผู้ใช้ประโยชน์ จํานวน หน่วยนับ 

1. ภาครัฐ (หน่วยงาน)       

2. ภาคเอกชน  

(เช่น บริษัทขนาดใหญ่ / บริษัท

ขนาดกลางและขนาดเล็ก/ห้าง

หุ้นส่วน/กลุ่มกิจการเพ่ือสังคม) 

      

3. วิสาหกิจชุมชน /สหกรณ์        

4. ผู้ประกอบการระดับบุคคล/

ครัวเรือน 

   

5. ชุมชน    

6. ประชาชนท่ัวไป       

7. อ่ืนๆ โปรดระบุ       

 

 

 

8. กลุ่มเป้าหมาย และจํานวนผู้ได้รับประโยชน์ (Beneficiaries) (Beneficiaries; ผู้ได้รับประโยชน์สุดท้ายจาก

ผลงาน ววน. ที่เกิดขึ้น โดยอาจจะไม่ใช่ผู้นําผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์โดยตรง แต่เป็นผู้ที่ได้รับประโยชน์จากผลงานดังกล่าว) 

      กลุ่มผู้ได้รับประโยชน์  ลักษณะประโยชน์ท่ีได้รับ  จํานวน  หน่วยนับ  

1. ประเทศ / ภาครัฐ (หน่วยงาน)  เช่น ประหยัดงบประมาณ ลดการนําเข้า เพ่ิมการ

ส่งออก  

    บาท  

2. ภาคเอกชน   

(เช่น บริษัทขนาดใหญ่ / บริษัท

ขนาดกลางและขนาดเล็ก/ห้าง

หุ้นส่วน/กลุ่มกิจการเพ่ือสังคม)  

เช่น  เพ่ิมรายได้  ลดต้นทุน  ประหยัด

ค่าใช้จ่าย  เพ่ิมศักยภาพหรือผลิตภาพ 

    ราย  

3. วิสาหกิจชุมชน /สหกรณ์   เช่น เพ่ิมรายได้  เพ่ิมทุนทางสังคม เพ่ิมทุนทาง

เศรษฐกิจให้ชุมชน  เพ่ิมศักยภาพหรือผลิตภาพ 

 
  

   ราย  

4. ผู้ประกอบการระดับบุคคล/

ครัวเรือน/กลุ่มอาชีพในชุมชน/กลุ่ม

เกษตรกร 

  คน  หรือ 

ครัวเรือน  

5. ชุมชน   ชุมชน 
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      กลุ่มผู้ได้รับประโยชน์  ลักษณะประโยชน์ท่ีได้รับ  จํานวน  หน่วยนับ  

6. ประชาชนในพ้ืนท่ี หรือ

ประชาชนท่ัวไป 

เช่น รายได้ชุมชน บุคคลหรือครัวเรือนเพ่ิมข้ึน ลด

ค่าใช้จ่ายด้านสุขภาพ  ลดอัตราการ

เสียชีวิต  อายุขัยเพ่ิมข้ึน คุณภาพชีวิตดีข้ึน  ลด

การสูญเสียทรัพยากรของชุมชน คุณภาพ

ส่ิงแวดล้อมดีข้ึน  

    คน  หรือ 

ครัวเรือน  

7. อ่ืนๆ โปรดระบุ เช่น 

ผู้ด้อยโอกาส เป็นต้น          



8 
 

ส่วนที่ 3 : รายละเอียดงบประมาณ 

งบประมาณของแผนงานย่อย ปีงบประมาณท่ีเสนอขอ (เป็นการ sum ข้อมูลจากตารางแตกตัวคูณของ

แผนงานย่อยรายประเด็นมาใส่อัตโนมัติ) 

หมวดงบประมาณ งบประมาณ (บาท) 

1. ค่าตอบแทน  

2. ค่าจ้าง  

3. ค่าใช้สอย  

4. ค่าวัสดุ  

5. ค่าครุภัณฑ์  

รวม ยอดเงินรวม  

เหตุผลความจําเป็นในการจัดซื้อครุภัณฑ์ (พร้อมแนบรายละเอียดครุภัณฑ์ที่จะจัดซื้อ และใบเสนอราคาจาก  

3 บริษัทประกอบมาด้วย) (เป็นการดึงข้อมูลจากแผนงานย่อยรายประเด็นมาใส่อัตโนมัติ) 

ช่ือครุภัณฑ์ 

ครุภัณฑ์ท่ีขอสนับสนุน 

ลักษณะการใช้

งานและความ

จําเป็น 

การใช้

ประโยชน์ของ

ครุภัณฑ์น้ีเม่ือ

แผนงานส้ินสุด 

สถานภาพ 

ครุภัณฑ์

ใกล้เคียงท่ีใช้ 

ณ ปัจจุบัน 

(ถ้ามี) 

สถานภาพการ

ใช้งาน ณ 

ปัจจุบัน 

      

เอกสารแนบ (หากมี) 

ช่ือไฟล์ ประเภทเอกสาร ประเภทไฟล์ วันท่ีแนบไฟล์ 
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เอกสารแนบท้าย 

1. เป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน 

เป้าหมายที่ 1 : ขจัดความยากจน 

เป้าหมายที่ 2 : ยุติความหิวโหย บรรลุความมั่นคงทางอาหารและยกระดับโภชนาการ 

เป้าหมายที่ 3 : สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตที่มีสุขภาพดีและส่งเสริมความเป็นอยู่ที่ดีสําหรับทุกคนในทุกวัย 

เป้าหมายที่ 4 : สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต  

เป้าหมายที่ 5 : บรรลุความเท่าเทียมระหว่างเพศ และเสริมอํานาจให้แก่สตรีและเด็กหญิง  

เป้าหมายที่ 6 : สร้างหลักประกันว่าจะมีการจัดให้มีนํ้าและสุขอนามัยสําหรับทุกคนและมีการบริหารจัดการที่ยั่งยืนคน 

เป้าหมายที่ 7 : สร้างหลักประกันให้ทุกคนสามารถเข้าถึงพลังงานสมัยใหม่ที่ยั่งยืนในราคาที่ย่อมเยา 

เป้าหมายที่ 8 : ส่งเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจที่ต่อเนื่อง ครอบคลุม และยั่งยืน การจ้างงานเต็มที่ มีผลิตภาพ และการมีงานที่เหมาะสมสําหรับทุกคน 

เป้าหมายที่ 9 : สร้างโครงสร้างพื้นฐานที่มีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่ครอบคลุมและยั่งยืน และส่งเสริมนวัตกรรม 

เป้าหมายที่ 10 : ลดความไม่เสมอภาคภายในประเทศและระหว่างประเทศ 

เป้าหมายที่ 11 : ทําให้เมืองและการตั้งถิ่นฐานของมนุษย์มีความครอบคลุม ปลอดภัย มีภูมิต้านทานและยั่งยืน  

เป้าหมายที่ 12 : สร้างหลักประกันให้มีรูปแบบการผลิตและการบริโภคที่ยั่งยืน 

เป้าหมายที่ 13 : ต่อสู้การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและผลกระทบที่เกิดขึ้น 

เป้าหมายที่ 14 : อนุรักษ์และใช้ประโยชน์จากมหาสมุทร ทะเล และทรัพยากรทางทะเลอย่างยั่งยืนเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 

เป้าหมายที่ 15 : ปกป้อง ฟื้นฟู และสนับสนุนการใช้ระบบนิเวศบนบกอย่างยั่งยืน จัดการป่าไม้อย่างยั่งยืนต่อสู้การกลายสภาพเป็นทะเลทราย หยุดการเสื่อมโทรมของที่ดินและฟื้นสภาพดิน และหยุดยั้งการ

สูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ 

เป้าหมายที่ 16 : ส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรม และสร้างสถาบันที่มีประสทิธิภาพ รับผิดชอบ และครอบคลุมในทุกระดับ 

เป้าหมายที่ 17 : เสริมความเข้มแข็งให้แก่กลไกการดําเนินงานและฟื้นฟูหุ้นส่วนความร่วมมือระดับโลกเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 
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2. แผนแม่บทและแผนย่อยภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2566-2580 (ฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม) 

01 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น (01) ความม่ันคง 

 แผนย่อยของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น (01) ความม่ันคง 

 1.1 แผนย่อย การรักษาความสงบภายในประเทศ 

 1.2 แผนย่อย การป้องกันและแก้ไขปัญหาท่ีมีผลกระทบต่อความม่ันคง 

 1.3 แผนย่อย การพัฒนาศักยภาพของประเทศให้พร้อมเผชิญภัยคุกคามท่ีกระทบต่อความม่ันคงของชาติ 

 1.4 แผนย่อย การบูรณาการความร่วมมือด้านความม่ันคงกับอาเซียน และนานาชาติรวมท้ังองค์กรภาครัฐ 

และมิใช่ภาครัฐ 

 1.5 แผนย่อย การพัฒนากลไกการบริหารจัดการความม่ันคงแบบองค์รวม 

02 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น (02) การต่างประเทศ 

 แผนย่อยของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น (02) การต่างประเทศ 

 2.1 แผนย่อย ความร่วมมือด้านความม่ันคงระหว่างประเทศ 

 2.2 แผนย่อย ความร่วมมือเศรษฐกิจและความร่วมมือเพ่ือการพัฒนาระหว่างประเทศ 

 2.3 แผนย่อย การพัฒนาท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานสากลและพันธกรณีระหว่างประเทศ 

 2.4 แผนย่อย การส่งเสริมสถานะและบทบาทของประเทศไทยในประชาคมโลก 

 2.5 แผนย่อย การต่างประเทศมีเอกภาพและบูรณาการ 

03 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น (03) การเกษตร 

 แผนย่อยของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น (03) การเกษตร 

 3.1 แผนย่อย เกษตรอัตลักษณ์พ้ืนถ่ิน 

 3.2 แผนย่อย เกษตรปลอดภัย 

 3.3 แผนย่อย เกษตรชีวภาพ 

3.4 แผนย่อย เกษตรแปรรูป 

 3.5 แผนย่อย เกษตรอัจฉริยะ 

 3.6 แผนย่อย การพัฒนาระบบนิเวศการเกษตร 

04 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น (04) อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต 

 แผนย่อยของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น (04) อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต 

 4.1 แผนย่อย อุตสาหกรรมชีวภาพ 

 4.2 แผนย่อย อุตสาหกรรมและบริการการแพทย์ครบวงจร 

 4.3 แผนย่อย อุตสาหกรรมและบริการดิจิทัล ข้อมูล และปัญญาประดิษฐ์ 

 4.4 แผนย่อย อุตสาหกรรมต่อเน่ืองจากการพัฒนาระบบคมนาคม 

 4.5 แผนย่อย อุตสาหกรรมความม่ันคงของประเทศ 

 4.6 แผนย่อย การพัฒนาระบบนิเวศอุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต 

 



11 
 

05 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น (05) การท่องเท่ียว 

 แผนย่อยของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น (05) การท่องเท่ียว 

 5.1 แผนย่อยการท่องเท่ียวเชิงสร้างสรรค์และวัฒนธรรม 

 5.2 แผนย่อยการท่องเท่ียวเชิงธุรกิจ 

 5.3 แผนย่อยการท่องเท่ียวเชิงสุขภาพ ความงาม และแพทย์แผนไทย 

 5.4 แผนย่อยการท่องเท่ียวสําราญทางน้ํา 

 5.5 แผนย่อยการท่องเท่ียวเช่ือมโยงภูมิภาค 

 5.6 แผนย่อยการพัฒนาระบบนิเวศการท่องเท่ียว 

06 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น (06) พ้ืนท่ีและเมืองน่าอยู่อัจฉริยะ 

 แผนย่อยของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น (06) พ้ืนท่ีและเมืองน่าอยู่อัจฉริยะ 

 6.1 แผนย่อย การพัฒนาเมืองน่าอยู่อัจฉริยะ 

 6.2 แผนย่อย การพัฒนาพ้ืนท่ีเมือง ชนบท เกษตรกรรมและอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ ท่ีมีการบริหารจัดการ 

ตามแผนผังภูมินิเวศอย่างย่ังยืน 

07 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น (07) โครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบโลจิสติกส์ และดิจิทัล 

 แผนย่อยของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น (07) โครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบโลจิสติกส์ และ 

ดิจิทัล 

 7.1 เป้าหมายและตัวช้ีวัดของแผนแม่บทย่อย โครงสร้างพ้ืนฐานด้านคมนาคมและระบบโลจิสติกส์ 

 7.2 แผนย่อย โครงสร้างพ้ืนฐานด้านพลังงาน 

 7.3 แผนย่อย โครงสร้างพ้ืนฐานด้านดิจิทัล 

08 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น (08) ผู้ประกอบการและวิสาหกิจขนาดกลางและขนาด

ย่อมยุคใหม่ 

 แผนย่อยของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น (08) ผู้ประกอบการและวิสาหกิจขนาดกลาง 

และขนาดย่อมยุคใหม่ 

 8.1 แผนย่อย การสร้างความเข้มแข็งผู้ประกอบการอัจฉริยะ 

 8.2 แผนย่อย การสร้างโอกาสเข้าถึงบริการทางการเงิน 

 8.3 แผนย่อย การสร้างโอกาสเข้าถึงตลาด 

 8.4 แผนย่อย การสร้างระบบนิเวศท่ีเอ้ือต่อการดาเนินธุรกิจผู้ประกอบการและวิสาหกิจขนาดกลางและ 

ขนาดย่อมยุคใหม่ 

09 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น (09) เขตเศรษฐกิจพิเศษ 

 แผนย่อยของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น (09) เขตเศรษฐกิจพิเศษ 

 9.1 แผนย่อย การพัฒนาเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 

 9.2 แผนย่อย การพัฒนาระเบียงเศรษฐกิจพิเศษ 

 9.3 แผนย่อย การพัฒนาเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษชายแดน 
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10 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น (10) การปรับเปล่ียนค่านิยมและวัฒนธรรม 

 แผนย่อยของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น (10) การปรับเปล่ียนค่านิยมและวัฒนธรรม 

 10.1 แผนย่อย การปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และการเสริมสร้างจิตสาธารณะและการเป็น 

พลเมืองท่ีดี 

 10.2 แผนย่อย การสร้างค่านิยมและวัฒนธรรมท่ีพึงประสงค์จากภาคธุรกิจ 

 10.3 แผนย่อย การใช้ส่ือและส่ือสารมวลชนในการปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรมของคนในสังคม 

11 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น (11) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 

 แผนย่อยของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น (11) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 

 11.1 แผนย่อย การสร้างสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์ 

 11.2 แผนย่อย การพัฒนาเด็กต้ังแต่ช่วงการต้ังครรภ์จนถึงปฐมวัย 

 11.3 แผนย่อย การพัฒนาช่วงวัยเรียนและวัยรุ่น 

 11.4 แผนย่อย การพัฒนาและยกระดับศักยภาพวัยแรงงาน 

 11.5 แผนย่อย การส่งเสริมศักยภาพวัยผู้สูงอายุ 

12 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น (12) การพัฒนาการเรียนรู้ 

 แผนย่อยของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น การพัฒนาการเรียนรู้ 

 12.1 แผนย่อย การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ท่ีตอบสนองต่อการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

 12.2 แผนย่อย การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ท่ีหลากหลาย 

13 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น (13) การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี 

 แผนย่อยของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น (13) การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาพท่ีดี 

 13.1 แผนย่อย การสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาวะและการป้องกันและควบคุมปัจจัยเสี่ยงที่คุกคามสุข 

ภาวะ 

 13.2 แผนย่อย การใช้ชุมชนเป็นฐานในการสร้างสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการมีสุขภาวะท่ีดี 

 13.3 แผนย่อย การพัฒนาระบบบริการสุขภาพท่ีทันสมัยสนับสนุนการสร้างสุขภาวะท่ีดี 

 13.4 แผนย่อย การกระจายบริการสาธารณสุขอย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ 

 13.5 แผนย่อย การพัฒนาและสร้างระบบรับมือและปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ้ําท่ีเกิดจาก 

การเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

14 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น (14) ศักยภาพการกีฬา 

 แผนย่อยของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น (14) ศักยภาพการกีฬา 

 14.1 แผนย่อย การส่งเสริมการออกกําลังกาย และกีฬาข้ันพ้ืนฐานให้กลายเป็นวิถีชีวิตและการส่งเสริมให้ 

ประชาชนมีส่วนร่วมในกิจกรรมออกกาลังกาย กีฬาและนันทนาการ 

 14.2 แผนย่อย การส่งเสริมการกีฬาเพ่ือพัฒนาสู่ระดับอาชีพ 
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15 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น (15) พลังทางสังคม 

 แผนย่อยของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น (15) พลังทางสังคม 

 15.1 แผนย่อย การเสริมสร้างทุนทางสังคม 

 15.2 แผนย่อย การรองรับสังคมสูงวัยเชิงรุก 

16 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น (16) เศรษฐกิจฐานราก 

 แผนย่อยของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น (16) เศรษฐกิจฐานราก 

 16.1 แผนย่อย การยกระดับศักยภาพการเป็นผู้ประกอบการธุรกิจ 

 16.2 แผนย่อย การสร้างสภาพแวดล้อมและกลไกท่ีส่งเสริมการพัฒนาเศรษฐกิจฐานราก 

17 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น (17) ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม 

 แผนย่อยของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น (17) ความเสมอภาคและหลักประกันทาง 

สังคม 

 17.1 แผนย่อย การคุ้มครองทางสังคมข้ันพ้ืนฐานและหลักประกันทางเศรษฐกิจ สังคม และสุขภาพ 

 17.2 แผนย่อย มาตรการแบบเจาะจงกลุ่มเป้าหมายเพ่ือแก้ปัญหาเฉพาะกลุ่ม 

18 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น (18) การเติบโตอย่างย่ังยืน 

 แผนย่อยของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น (18) การเติบโตอย่างย่ังยืน 

 18.1 แผนย่อย การสร้างการเติบโตอย่างย่ังยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว 

 18.2 แผนย่อย การสร้างการเติบโตอย่างย่ังยืนบนสังคมเศรษฐกิจภาคทะเล 

 18.3 แผนย่อย การสร้างการเติบโตอย่างย่ังยืนบนสังคมท่ีเป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศ 

18.4 แผนย่อย การจัดการมลพิษที่มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม และสารเคมีในภาคเกษตรทั้งระบบให้

เป็นไปตามมาตรฐานสากล 

 18.5 แผนย่อย การยกระดับกระบวนทัศน์เพ่ือกาหนดอนาคตประเทศ 

19 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น (๑๙) การบริหารจัดการน้าท้ังระบบ 

 แผนย่อยของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น (19) การบริหารจัดการน้าท้ังระบบ 

 19.1 แผนย่อย การพัฒนาการจัดการน้ําเชิงลุ่มน้ําท้ังระบบเพ่ือเพ่ิมความม่ันคงด้านน้ําของประเทศ 

 19.2 แผนย่อย การเพ่ิมผลิตภาพของน้ําท้ังระบบ ในการใช้น้าอย่างประหยัด รู้คุณค่าและสร้างมูลค่าเพ่ิม 

จากการใช้น้ําให้ทัดเทียมกับระดับสากล 

 19.3 แผนย่อย การอนุรักษ์และฟ้ืนฟูแม่น้ําลําคลองและแหล่งน้ําธรรมชาติท่ัวประเทศ 

20 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น (20) การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ 

 แผนย่อยของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น (20) การบริการประชาชนและประสิทธิภาพ

ภาครัฐ 

 20.1 แผนย่อยการพัฒนาบริการประชาชน 

 20.2 แผนย่อยการบริหารจัดการการเงินการคลัง 

 20.3 แผนย่อยการปรับสมดุลภาครัฐ 
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 20.4 แผนย่อยการพัฒนาระบบบริหารงานภาครัฐ 

 20.5 แผนย่อยการสร้างและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 

21 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น (21) การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

 แผนย่อยของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น (21) การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

 21.1 แผนย่อย การป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

 21.2 แผนย่อย การปราบปรามการทุจริต 

22 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น (22) กฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

 แผนย่อยของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น (22) กฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

 22.1 แผนย่อย การพัฒนากฎหมาย 

 22.2 แผนย่อย การพัฒนากระบวนการยุติธรรม 

23 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น (23) การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 

 แผนย่อยของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น (23) การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 

 23.1 แผนย่อย การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม ด้านเศรษฐกิจ 

 23.2 แผนย่อย การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม ด้านสังคม 

 23.3 แผนย่อย การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม ด้านส่ิงแวดล้อม 

 23.4 แผนย่อย การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม ด้านองค์ความรู้พ้ืนฐาน 

23.5  แผนย่อย ด้านปัจจัยสนับสนุนในการวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 

 

3. ( ร่าง )กรอบแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 14_ฉบับรับฟังความเห็น (5 ก.พ. 69) 

เสาหลักท่ี 1 (ส1) การพลิกโฉมโครงสร้างเศรษฐกิจ (Transform the Economy) 

(ส1.1) การปรับโครงสร้างเศรษฐกิจรายสาขาและยกระดับเคร่ืองยนต์เศรษฐกิจใหม่ 

(ส1.2) การพัฒนาระบบนิเวศท่ีสร้างแรงจูงใจและเง่ือนไขท่ีเอ้ืออํานวยต่อการปรับตัวของแรงงาน 

ภาคธุรกิจและภาครัฐตามบริบทท่ีเปล่ียนแปลงเร็ว 

(ส1.3) การลดสัดส่วนเศรษฐกิจนอกระบบ 

(ส1.4) การพัฒนา SMEs ให้มีโอกาสในการแข่งขันได้อย่างเป็นธรรม 

(ส1.5) การรักษาเสถียรภาพทางเศรษฐกิจ 

 

เสาหลักท่ี 2 (ส2) การปฏิรูปภาครัฐ (Reform the Public Sector) 

(ส2.1) การปฏิรูปการบริหารจัดการภาครัฐ 

(ส2.2) การปรับปรุงระเบียบ ข้ันตอน และกฎหมาย 

(ส2.3) การแก้ไขปัญหาทุจริตคอร์รัปชันโดย 

เสาหลักท่ี 3 (ส3) การยกระดับทุนมนุษย์ (Upgrade Human Capital) 

(ส3.1) การส่งเสริมการมีจํานวนประชากรรองรับการพัฒนาประเทศ 
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(ส3.2) การปรับแนวคิดและรูปแบบการจัดการศึกษาและการเรียนรู้ 

(ส3.3) การปรับกลไกการพัฒนาทักษะแรงงานท่ีมุ่งผลสัมฤทธ์ิ 

(ส3.4) การวางรากฐานสวัสดิการสังคมท่ีม่ันคง 

เสาหลักท่ี 4 (ส4) การบริหารจัดการทรัพยากรและส่ิงแวดล้อมอย่างย่ังยืน (Sustain Resources  

and the Environment) 

(ส4.1) การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมให้เป็นฐานในการเติบโตทางเศรษฐกิจ

ของประเทศอย่างย่ังยืน 

(ส4.2) การรับมือกับการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ เพ่ือสร้างภูมิคุ้มกันทางเศรษฐกิจและ

สังคมไทย 

(ส4.3) การมุ่งสู่สังคมคาร์บอนต่ําเพ่ือเพ่ิมความสามารถในการแข่งขัน 

เสาหลักท่ี 5 (ส5) การถ่ายทอดและลงทุนในวิจัยเทคโนโลยีและนวัตกรรม(Transfer and 

Investing Research, Technology and Innovation) 

(ส5.1) การลงทุนพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรม 

(ส5.2) การพัฒนาระบบนิเวศวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรม 

 


