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กิจกรรม Pick Up Day! by NRIIS 2024  
(การประชุมผูประสานงานระบบ NRIIS ประจำป ๒๕๖๗) 

ในรูปแบบการประชุมทางไกลผานจอภาพ (Video Conference) 
ผาน Zoom Meeting และ Facebook Live                 

------------------------------------------------------------------------------------ 
๑. หลักการและเหตุผล 

สำนักงานการวิจ ัยแหงชาติ (วช.) ในฐานะหนวยงานใหทุนว ิจ ัยและนวัตกรรมของประเทศ  
และมีหนาท่ีจัดทำฐานขอมูลและดัชนีดานวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรมของประเทศ ไดรวมมือกับหนวยงาน
ที่เกี่ยวของกับการบริหารจัดการงบประมาณการวิจัยของประเทศ ไดแก สำนักงานคณะกรรมการสงเสริม
วิทยาศาสตร ว ิจ ัยและนวัตกรรม (สกสว.) สำนักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร ว ิจัย 
และนวัตกรรมแหงชาติ (สอวช.) และหนวยบริหารและจัดการทุน (Program Management Unit : PMU) 
ออกแบบและพัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศว ิจ ัยและนว ัตกรรมแหงชาต ิ (National Research and 
Innovation Information System : NRIIS) โดยมอบหมายใหมหาวิทยาลัยมหิดล ดำเนินการศึกษาและ
ออกแบบสถาปตยกรรมของระบบ NRIIS และดำเนินการพัฒนาระบบมาอยางตอเนื่องตั้งแตปงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๓ - ปจจุบัน ซึ่งมีการดำเนินการพัฒนาระบบหลักภายใตระบบ NRIIS สำหรับการบริหารจัดการ
งานวิจัยและนวัตกรรม ในสวนของหนวยงานกำหนดนโยบาย หนวยบริหารและจัดการทุน หนวยรับ
งบประมาณ นักวิจัย และผูทรงคุณวุฒิ พัฒนาระบบฐานขอมูลกลางดานการวิจัยและนวัตกรรมของประเทศ 
และระบบคลังขอมูลวิจยัไทย (TNRR) 

ดังนั้น เพื่อใหเกิดการเรียนรูรวมกันและมีความเขาใจที่ตรงกันตลอดจนเปนการสรางความรวมมือ
ระหว างหน วยงานในการใชงานระบบ NRIIS เพ ื ่อรองร ับระบบว ิจ ัยและนว ัตกรรมของประเทศ  
วช. จึงกำหนดใหมีกิจกรรม Pick Up Day! by NRIIS 2024 (การประชุมผูประสานงานระบบ NRIIS ประจำป 
๒๕๖๗) ซึ่งกำหนดจัดขึ้นในวันศุกรที่ ๑๒ กรกฎาคม ๒๕๖๗ เวลา ๐๙.๐๐ - ๑๖.๐๐ น. ในรูปแบบการ
ประชุมทางไกลผานจอภาพ (Video Conference) ผาน Zoom Meeting และ Facebook Live โดยมี
วัตถุประสงคเพื่อสรางความเขาใจเกี่ยวกับระบบขอมูลอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (อววน.) 
พระราชบัญญัติ (พ.ร.บ.) กฎระเบียบท่ีเกี่ยวของกับระบบขอมูล อววน. การใชงานระบบ NRIIS ตลอดจน
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นระหวางผูแทนหนวยงานภาครัฐ ผูบริหาร ผูทรงคุณวุฒิ และเจาหนาที่ วช. ทั้งใน
ประเด็นดานนโยบายและการบริหารจัดการงานวิจัยและงบประมาณวิจัย รวมทั้งการปรับปรุงหรือพัฒนาทาง
เทคนิคของระบบ NRIIS จากที่ วช. ไดดำเนินการพัฒนาเพิ่มเติมอยางตอเนื่อง ตามขอเสนอแนะของผูใชงาน
ระบบ การจัดกิจกรรมดังกลาวจะเปนกระบวนการปฏิบัติงานที่มีประสิทธิภาพและเสริมสรางความรวมมือใน
การปฏิบัติงานระหวางเจาหนาท่ีหนวยงานภาครัฐและเจาหนาท่ี วช. ในการประสานการทำงานรวมกันอยางมี
ประสิทธิภาพตอไป  

๒. วัตถุประสงค 
๒.๑ เพื่อสรางความเขาใจเกี่ยวกับระบบขอมูล อววน. พ.ร.บ. และกฎระเบียบท่ีเกี่ยวของตลอดจน 

แนวทางการบริหารจดัการงานวิจัยและงบประมาณการวิจัยใหแกผูแทนหนวยงานภาครัฐ 
๒.๒ เพื่อใหผูแทนหนวยงานภาครัฐไดรับทราบผลการดำเนินงาน และแผนการพัฒนาระบบ NRIIS 

ในระยะตอไป 
๒.๓ เพ่ือแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ปญหาอุปสรรคและขอเสนอแนะในการดำเนินงาน ระหวางผูแทน

หนวยงานภาครัฐ ผูทรงคุณวุฒิ ผูบริหาร และเจาหนาที่ วช. เพื่อนำไปปรับปรุงระบบ NRIIS
และกระบวนการทำงานท่ีเก่ียวของใหมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

๒.๔ เพ่ือสรางเครือขายระหวางผูแทนหนวยงานภาครัฐและเจาหนาท่ี วช. 
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๓. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 
๓.๑ หนวยงานภาครัฐไดรับทราบและมีความเขาใจตรงกันในระบบขอมูล อววน. พ.ร.บ. และ

กฎระเบียบท่ีเกี ่ยวของตลอดจนระบบ NRIIS และการพัฒนาระบบ NRIIS ตามแนวทางการ
ขับเคลื่อนระบบวิจัยและนวัตกรรมของประเทศ และบทบาทของหนวยงานในระบบวิจัย 

๓.๒ ความคิดเห ็นและขอเสนอแนะจากผู แทนหนวยงานภาคร ัฐ ผ ู ทรงคุณว ุฒ ิ ผ ู บร ิหาร  
และเจาหนาที่ วช. ที่เกี ่ยวกับการดำเนินงาน ปญหาอุปสรรค ความยุงยากในการใชระบบ 
รวมทั้งขอเสนอแนะและความตองการใชประโยชนจากระบบและขอมูลในระบบ เพื่อปรับปรุง
ระบบใหตอบสนองความตองการของผูใชมากที่สุดตามศักยภาพที่ระบบจะสามารถอำนวย
ความสะดวกใหได 

๓.๓ สรางความเขมแข็งและความรวมมือในการปฏิบัติงานดานการบริหารจัดการงานวิจัยในลักษณะ
เครือขายระหวางเจาหนาท่ีหนวยงานภาครัฐและเจาหนาท่ี วช. ในการทำงานรวมกัน 

๔. วิธีการประชุม 
๔.๑ ปาฐกถาพิเศษ เรื่อง “กลไกการสงเสริมสนับสนุนผูรับทุนใหเปนเจาของผลงานวิจัย” 
๔.๒ การเสวนา เรื่อง “หยิบมาเลากับความกาวหนาและการขับเคลื่อนระบบขอมูล อววน.” 
๔.๓ การพูดคุยและแลกเปลี่ยนประสบการณการใชงานระบบ NRIIS ระหวางทีมพัฒนาระบบ NRIIS 

และผูเขารวมกิจกรรม 

๕. คุณสมบัติผูเขารวม 
๕.๑ ผู แทนหนวยงานภาครัฐที ่รับผิดชอบและปฏิบัติงานเกี ่ยวกับระบบ NRIIS (ผู ประสานงาน 

ระบบ NRIIS ของหนวยงานภาครัฐ) 
๕.๒ ผูทรงคุณวุฒิ 
๕.๓ ทีมพัฒนาระบบ NRIIS มหาวิทยาลัยมหิดล 
๕.๔ ผูบริหาร และเจาหนาท่ี วช. 

๖. จำนวนผูเขารวม 
จำนวน ๒๐๐ - ๓๐๐ คน 

๗. วัน เวลา และสถานท่ี 
วันศุกรท่ี ๑๒ กรกฎาคม ๒๕๖๗ 

 


