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Interoperable STRI Communities with Interoperability Solutions

โครงการ การจัดท ามาตรฐานข้อมูลและโมเดลการเชื่อมโยงข้อมูล ววน.
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STANDARDS: STRUCTURAL, SEMANTIC, ORGANIZATIONAL LEVELS



มีการไหลเข้าข้อมูลอัตโนมัติอย่างต่อเนื่องและแสดงผลแบบ Real-time

N-STRI-IS

Workshop USE CASE 8 ครั้ง ประชาพิจารณ์และประชาสัมพันธ์ 2 ครั้ง ครั้งละ 200++ มาจากหน่วยงานต่างๆ 13 กระทรวง คณะกรรมการเทคนิค 4 ครั้ง และ
ประชุมร่วมกับผู้ที่เกี่ยวข้องเพิ่มเติม และ Software Developer รวม 8 ครั้ง
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CHALLENGE 1 #

Syntax Interoperability: การตั้งชื่อ Field



ล ำดับ ชือ่ฟิลด์ ค ำอธบิำย ประเภท

1 idcard เลขประจ ำตัวประชำชน string

2 title_th ค ำน ำหนำ้ (ภำษำไทย) string

3 first_name_th ชือ่ (ภำษำไทย) string

4 last_name_th นำมสกลุ (ภำษำไทย) string

5 title_eng ค ำน ำหนำ้ (ภำษำองักฤษ) string

6 first_name_eng ชือ่ (ภำษำองักฤษ) string

7 last_name_eng นำมสกลุ (ภำษำองักฤษ) string

8 position ต ำแหน่งบรหิำร string

9 academic_position ต ำแหน่งทำงวชิำกำร string

10 address ทีอ่ยู่ string

11 subdistrict ต ำบล integer

12 district อ ำเภอ integer
13 province จังหวัด integer

14 postal_code รหสัไปรษณย์ integer

15 phone หมำยเลชโทรศัพท์ string

16 email อเีมล string

17 facebook ลิง้ค ์facebook string

18 interesting ควำมสนใจ string

19 active_status สถำนะเปิดใชง้ำน integer

20 image ไฟล์ string

21 filename ชือ่ไฟล์ string

22 base64 ขอ้มลูไฟลใ์นรปูแบบ Base64 string

23 organization หน่วยงำน integer

24 sub_masteries สำขำควำมเชีย่วชำญ integer

25 work_histories ประวัตกิำรท ำงำน integer

26 work_id รหสั PK (กรณีเพิม่ใหส้ง่ null) integer

27 work_date_from เริม่ท ำงำนวันที่ string

28 work_date_to ถงึวันที่ string

29 work_company สถำนทีท่ ำงำน string

30 position ต ำแหน่ง string

31 education_histories ประวัตกิำรศกึษำ integer

32 education_history_id รหสั PK (กรณีเพิม่ใหส้ง่ null) integer

33 graduate_year ปีทีจ่บกำรศกึษำ integer

34 education_level ระดับกำรศกึษำ integer

35 faculty คณะ string

36 major สำขำวชิำ string

37 graduate_school ชือ่สถำบนั string

38 address_privacy กำรเปิดเผยขอ้มลูทีอ่ยู่ (1=ซอ่น,2=แสดง) integer

39 email_privacy กำรเปิดเผยขอ้มลูอเีมล (1=ซอ่น,2=แสดง) integer

40 facebook_privacy กำรเปิดเผยขอ้มลูลิง้คเ์ฟซบคุ (1=ซอ่น,2=แสดง) integer

41 phone_privacy กำรเปิดเผยขอ้มลูหมำยเลขโทรศัพท ์(1=ซอ่น,2=แสดง)integer

42 tag_keywords TAG string

43 change_organization_historiesประวัตกิำรยำ้ยหน่วยงำน integer

44 from_organization รหสัหน่วยงำนปัจบุนั integer

45 to_organization รหสัหน่วยงำนปัจบุนั integer

โครงการ การจดัท ามาตรฐานขอ้มลูและโมเดลการเชื่อมโยงขอ้มลู ววน. 6

NRIIS HiED DB

UserRealNameTH ชื่อนักวิจัย STF FNAME ชื่อบุคลากร
UserLastNameTH นามสกุลนักวิจัย STF_LNAME นามสกุลบุคลากร

UserNationality สัญชาติ NATION_ID รหัสสัญชาติ

UserSex เพศ GENDER_ID รหัสเพศ 
AcademicPositionID รหัสต าแหน่งทางวิชาการ ACADEMICSTANDING_ID

ADMINPOSITION_ID
รหัสวิทยฐานะสายวชิาการ
รหัสต าแหน่งผู้บริหาร

DepartmentID รหัสหน่วยงาน DEPARTMENT_ID รหัสคณะ
Position ต าแหน่ง POSITION_WORK ชื่อต าแหน่งบรรจุแต่งตั้ง

GRAD_ISCED_ID รหัสกลุ่มสาขาวิชาที่จบ

NRIIS

NSTIS
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CHALLENGE 2 #

Flexible and Agile, Coverage





ข้อมูลโครงการ –NRIIS  ข้อมูล TDC ข้อมูลบุคลากร
จาก HiED DB

ข้อมูลนักวิจัย –NRIIS
ข้อมูลนักวิทยาศาสตร์- NSTIS
ข้อมูลบุคลากรทางการศึกษา- 

HiED DB

ข้อมูลจาก NSTIS
HiED DB

ข้อมูลจาก HiED DB

PMU: หน่วยบริหารจัดการทุน
FF: Fundamental Fund

ข้อมูลโครงการ

ข้อมูลผลผลติ 
ผลลัพธ ์ผลกระทบ
เคร่ืองมอื
งบประมาณ
ข้อมูลคณะวจัิย
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NIA สาขาธุรกิจนวัตกรรม
1. ธุรกิจนวัตกรรมด้านอาหารมูลค่าสูงส าหรับส่งออก (High-Value Food for Export)

    ◻ อาหารเพื่อสุขภาพ (Healthy Food)
    ◻ อาหารพรีเมี่ยม (Premium Food)
    ◻ โปรตีนทางเลือก (Alternative Protein)
    ◻ อาหารพื้นถ่ินมูลค่าใหม่ (Modern Heirloom)
2. ธุรกิจนวัตกรรมด้านความมั่นคงทางอาหาร (Food Security)
     ◻ การเกษตรท่ีขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม (Innovative Agriculture)
     ◻ การตรวจสอบย้อนกลับของอาหาร (Food Traceability)
     ◻ การจัดการหลังการเก็บเกี่ยว (Post-Harvest Management)
     ◻ การผลิตอาหารอัจฉริยะ (Smart Food Manufacturing)

เครือข่ายความร่วมมือในโครงการ
• ช่ือบริษัท/หน่วยงาน
• ความเชี่ยวชาญ
• บทบาทหน้าท่ีในการด าเนินโครงการ

การพัฒนาเทคโนโลยี (ระดับของความเป็นนวตักรรม)
2.1.1 ระดับความเป็นนวัตกรรม (เลือกเพียง 1 อย่าง)

◻ ระดับโลก  ◻ระดับประเทศ ◻ ระดับอุตสาหกรรม ◻ ระดับองค์กร
2.1.2 ลักษณะความเป็นนวตักรรม (เลือกได้มากกว่า 1 อย่าง)

◻ ผลิตภัณฑ์ ◻ กระบวนการ ◻บริการ ◻ รูปแบบธุรกิจ

ทรัพย์สินทางปัญญาที่เกี่ยวขอ้งกบัโครงการ (ถ้ามี)
1). ทรัพย์สินทางปัญญาที่ถือครองในปัจจบุัน
⬜ สิทธิบัตรเลขที่: ออกให้เมื่อวนัที่:

                 ชื่อเร่ือง:
                ชื่อเจ้าของสิทธ:ิ
⬜ อนุสิทธิบัตรเลขที่: ออกให้เมื่อวนัที่:

ชื่อเร่ือง:
ชื่อเจ้าของสิทธิ:

⬜ อยู่ระหว่างการยื่นขอ
⬜ สิทธิบัตร เลขที่ค าขอ:         เมื่อวันที่

ชื่อเร่ือง:
⬜ อนุสิทธิบัตร เลขที่ค าขอ:           เมื่อวันที
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บพค

พัฒนาก าลังคนและสถาบันความรู้

แพลตฟอร์มที่ 1

พัฒนาก าลังคนและสถาบันความรู้เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศสู่การเป็นรายได้สูง

HUMAN RESOURCES

สถาบัน/ศูนย์วิจัยชั้นน าของโลก 10 แห่ง
นักวิจัยและพัฒนาเพิ่มเป็น 30 คน/ประชากร 10000

สัดส่วนบัณฑิตด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและ
วิศวกรรม (STEM DEGREE) เพิ่มเป็นร้อยละ 60

ผลสัมฤทธิ์ที่ส าคัญภายในปี 2570

สัดส่วนแรงงานที่ได้รับการยกระดับ
ทักษะขั้นสูงที่จ าเป็นต่องานในปัจจุบัน
และอนาคต ร้อยละ 20 ของแรงงานใน
ภาคอุตสาหกรรมและการบริการทั้งหมด
สัดส่วนบัณฑิตผู้ส าเร็จการศึกษาใหม่มี

ทักษะตรงตามความต้องการของ
ตลาดแรงงาน ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 70

ปีงบประมาณ 2563-2565BRAIN POWER

2565: 791,074,669.00  บาท



P6

บพค

พัฒนาก าลังคนและสถาบันความรู้
แพลตฟอร์มที่ 1

แผนย่อย 1.1

แผนย่อย 1.2 ผลิตก าลังคนระดับสงูรองรับพื้นทีเ่ศรษฐกิจพิเศษและพื้นที่
นวัตกรรม เช่น เขต EEC

วิจัยด้านการพัฒนาและใช้ผู้มีศักยภาพสูง
ร่วมกับภาคอุตสาหกรรม

วิจัยด้านระบบส่งเสริมการเคลื่อนย้าย
บุคลากรวิจัยและผู้เช่ียวชาญทั้งในและต่างประเทศ

เป้าหมาย: ระบบ/กลไกบ่มเพาะนักวิจัยระดับหลังปรญิญาเอกหรือหลังปรญิญาโทที่
เชื่อมโยงความต้องการของภาคอตุสาหกรรมและนักวิจัยให้ท างานรว่มกัน รองรับ
อุตสาหกรรมเป้าหมาย S-Curve, New S-curve และ BCG
Keywords: Smart Nation, Frontier Science, Frontier Tech, Frontier BCG, 
Quantum, High Energy Physics, Earth & Space Sciences, BCG and SHA
KeyResults: National Platform, Post-Grad for S-curve, New S-curve, 
BCG Industry, Post Grad for Industry Problem Solving

เป้าหมาย: 1) ระบบ/กลไกขับเคลื่อนยา้ยบุคลากรในสถาบันอุดมศึกษา หรอื
หน่วยงานรัฐ ไปปฏิบัติในภาคการผลติบริการสังคมและชุมชน รูปแบบใหม่ หรอื
ขับเคลื่อนในลักษณะเครือข่าย 2) ขยายผลกลไกแลกเปลี่ยนเชื่อมโยงการท างาน
อุดมศึกษา สถาบันวิจัย ภาคอุตสาหกรรมและหน่วยวิจัยต่างประเทศ
Keywords:  เคลื่อนยา้ยฯ ภาคการผลติบริการ สังคมและชมุชน, เครือข่าย, 
แลกเปลี่ยนบุคลากร อุดมศกึษาม สถาบันวิจัย, ภาคอุตสาหกรรม และหน่วยงานวิจัย
ในต่างประเทศ, 
KeyResults: บุคลากรวิจัยในกลุ่มเทคโนโลยีราชมงคล มหาวิทยาลัยราชภัฏ, 
นักวิจัยท่ีไปปฏิบัติงานในภาคผลิต บริการสังคมและชุมชน

เป้าหมาย: นักวิจัยระดับหลังปริญญาเอกหรือหลังปริญญาโทท่ีเชื่อมโยงความ
ต้องการของภาคอุตสาหกรรมและนักวิจัยให้ท างานร่วมกัน รองรับอุตสาหกรรม
เป้าหมาย S-Curve, New S-curve และ BCG
Keywords: Smart Nation, Frontier Science, Frontier Tech, Frontier BCG, 
Quantum, High Energy Physics, Earth & Space Sciences, BCG and SHA
KeyResults: National Platform, Post-Grad for S-curve, New S-curve, 
BCG Industry, Post Grad for Industry Problem Solving

พัฒนาก าลังคนและสถาบันความรู้เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศสู่การเป็นรายได้สูง

แผนย่อย 2.1

HUMAN RESOURCES
สถาบัน/ศูนย์วิจัยช้ันน าของโลก 10 แห่ง

นักวิจัยและพัฒนาเพิ่มเป็น 30 คน/ประชากร 10000
สัดส่วนบัณฑิตด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและวิศวกรรม 

(STEM DEGREE) เพิ่มเป็นร้อยละ 60

ผลสัมฤทธิ์ที่ส าคัญภายในปี 2570
สัดส่วนแรงงานที่ได้รับการยกระดับทักษะข้ันสูงท่ีจ าเป็น

ต่องานในปัจจุบันและอนาคต ร้อยละ 20 ของแรงงานใน
ภาคอุตสาหกรรมและการบริการทั้งหมด

สัดส่วนบัณฑิตผู้ส าเร็จการศึกษาใหม่มีทักษะตรงตาม
ความต้องการของตลาดแรงงาน ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 70

ปีงบประมาณ 2563-2565

P1

วิจัยด้านระบบส่งเสริมการเคลื่อนย้าย
บุคลากรวิจัยและผู้เชี่ยวชาญทั้งในและต่างประเทศ

P2

BRAIN POWER
P1

P4

P17P5 P16

P1

P4

P2 P3

EEC LLL, FUTURE SKILLS

Frontier Research
FUTURE: AI 
for All

โครงสร้างพ้ืนฐานการวิจัยท่ีส าคัญ

Global Partnership Fund

Frontier Research COVID 19

2565: 791,074,669.00  บาท
2565: 127,025,000 

2565: 10,000,00 

2565: 33,100,000 

2565: 60,812,077 

2565: 316,955,768

สร้างและผลิตก าลังคนดา้นวิทยาศาสตร์
วิจัยและนวัตกรรม



P6 บพค

พัฒนาก าลังคนและสถาบันความรู้เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศสู่การเป็นรายได้สูง
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HUMAN RESOURCES
สถาบัน/ศูนย์วิจัยช้ันน าของโลก 10 แห่ง

นักวิจัยและพัฒนาเพิ่มเป็น 30 คน/ประชากร 10000
สัดส่วนบัณฑิตด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและวิศวกรรม 

(STEM DEGREE) เพิ่มเป็นร้อยละ 60

ผลสัมฤทธิ์ที่ส าคัญภายในปี 2570
สัดส่วนแรงงานที่ได้รับการยกระดับทักษะข้ันสูงท่ีจ าเป็น

ต่องานในปัจจุบันและอนาคต ร้อยละ 20 ของแรงงานใน
ภาคอุตสาหกรรมและการบริการทั้งหมด

สัดส่วนบัณฑิตผู้ส าเร็จการศึกษาใหม่มีทักษะตรงตาม
ความต้องการของตลาดแรงงาน ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 70

ปีงบประมาณ 2563-2565

ปีงบประมาณ 2566-2570

นักวิจัยและพัฒนาเพ่ิมเป็น 40 คน/ประชากร 10000
นักวิจัยและพัฒนาที่มีสมรรถนะ/ทักษะสูง ที่ร่วมสร้างกับ
ภาคเอกชน เพิ่มขึ้นเป็น 30 คน ต่อประชากร 10000 คน
ก าลังคนทักษะสูงตอบโจทย์ประเทศรองรับการท างาน

ร่วมกับภาคอุตสาหกรรม/ภาคบริการ เพิ่มขึ้น
สถาบันวิจัยภาครัฐ อยู่ในฐานข้อมูล SIR เพิ่มขึ้น 10 แห่ง

ผลงานวิจัยข้ันแนวหน้า ด้าน SCI & SHA ถูกน าไปพัฒนาต่อยอด
และสร้างผลกระทบระดับชาติ รองรับอตสาหกรรมล้ ายุค/สากล

เพ่ิมขึ้นอย่างมีนัยส าคัญ
ประเทศมีนวัตกรรมและเทคโนโลยีที่กา้วหนา้ รองรับอุตสาหกรรม
ล้ ายุค เช่น อุตสาหกรรมอวกาศ อุตสาหกรรมพลงังานในอนาคต

ประเทศมีก าลังคนสมรรถนะสงู พัฒนาเทคโนโลยีสูอ่นาคต แลละมี
ความร่วมมือเครือข่ายชั้นน าของโลก

Frontier Research &
Technology for Future Industry

BRAIN POWER
P1

P4

P17P5 P16

P1

P4

P2 P3

EEC LLL, FUTURE SKILLS

+ แผนงาน พัฒนาเยาวชนให้มีความรู้ STEMS & CODING
+  แผนงาน ยกระดับสถาบัน ววน.

Frontier Research
FUTURE: AI 
for All

โครงสร้างพ้ืนฐานการวิจัยท่ีส าคัญ
Global Partnership Fund

Frontier Research COVID 19

2565: 316,955,768

P23
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Interoperable STRI Communities with Interoperability Solutions

STANDARDS: 

STRUCTURAL, SEMANTIC, ORGANIZATIONAL LEVELS



ERC: Three Dimensions of “Accountability" for Funding Agency
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Minimize Burden
The best amount of Data 

and Quality
Prevent the duplication of data 

collection and thus minimize costs

STAR METRICS:
Science and Technology for America’s Reinvestment: Measuring the EffecTs of Research on Innovation, 
Competitiveness, and Science: National Science Foundation, National Institutes of Health
  



STAR METRICS PROGRAM

• STAR: Science and Technology for America’s Reinvestment

• METRIC: Measuring the EffecTs of Research on Innovation, 
Competitiveness and Science

• is led by an interagency Consortium consisting of NIH, NSF and OSTP.

• The goal of the program is to create a data infrastructure that will 
permit the analysis of the impact of science investments using 
administrative records as well as other electronic sources of data.

24



ERC: Three Dimensions of “Accountability" + STAR METRICS
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whether the stated objectives of 
their funding schemes are met as 

well as quantitative and qualitative 
information which allow them to 

be put in context (benchmark, 
understand the significance of 

discoveries made.)

Basic Information Information supporting 
objective Assessment

• knowledge (e.g.publication, citations…)
• economic (patents, products, spin-off 

companies…)
• workforce (employment, student mobility…) 

+ Brain Power and Human Resources
• social (e.g.health, environment, energy…)

Data: Project, 
Person, Organization
Process: Funding 
Activities
Tools: Acquisition, 
Extraction, Text 
Mining and Analytic 

Data: Measured Objects and Indicators 
Publication, Patents, Products
Process: Monitoring and Evaluation: 
Measurement Methods/Research 
Excellence Framework
Tools: Analytic Tools e.g. for Shaping 
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ERC: Three Dimensions of “Accountability" + STAR METRICS
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topics and summary of 
projects as well as people 
and organizations involved

whether the stated objectives of 
their funding schemes are met as 

well as quantitative and qualitative 
information which allow them to 

be put in context (benchmark, 
understand the significance of 

discoveries made.)

Basic Information Information supporting 
objective Assessment

Meaningful  Information

highlighting scientific discoveries 
and their relevance.

policymakers and other
interested parties who can use this information,
Through SINGLE POINT OF ACCESS, COHERENCE, 

RELEVANT CORRELATION 

• knowledge (e.g.publication, citations…)
• economic (patents, products, spin-off 

companies…)
• workforce (employment, student mobility…) 

+ Brain Power and Human Resources
• social (e.g.health, environment, energy…)

Data: Project, 
Person, Organization
Process: Funding 
Activities
Tools: Acquisition, 
Extraction, Text 
Mining and Analytic 

Data: Measured Objects and Indicators 
Publication, Patents, Products
Process: Monitoring and Evaluation: 
Measurement Methods/Research 
Excellence Framework
Tools: Analytic Tools e.g. for Shaping 
Strategy

Data: Aggregating Data and 
micro-Linking Data
Process: Research utilizing 
and commercialization
Tools: Mapping, Matching, 
Chatbot, Recommendation

Minimize Burden
The best amount of Data 

and Quality
Prevent the duplication of data 

collection and thus minimize costs



SINGLE ENTRY, MULTIPLE USE

โครงการ การจดัท ามาตรฐานขอ้มลูและโมเดลการเชื่อมโยงขอ้มลู ววน. 28



SINGLE ENTRY, MULTIPLE USE
MORE DATA, BETTER DATA

โครงการ การจดัท ามาตรฐานขอ้มลูและโมเดลการเชื่อมโยงขอ้มลู ววน. 29



SINGLE ENTRY, MULTIPLE USE
MORE DATA, BETTER DATA

Timeliness and  Vitality

โครงการ การจดัท ามาตรฐานขอ้มลูและโมเดลการเชื่อมโยงขอ้มลู ววน. 30



SINGLE ENTRY, MULTIPLE USE
MORE DATA, BETTER DATA

Timeliness and  Vitality
SINGLE POINT OF ACCESS, 

COHERENCE, RELEVANT CORRELATION 

โครงการ การจดัท ามาตรฐานขอ้มลูและโมเดลการเชื่อมโยงขอ้มลู ววน. 31



SINGLE ENTRY, MULTIPLE USE
MORE DATA, BETTER DATA

Timeliness and  Vitality
SINGLE POINT OF ACCESS, 

COHERENCE, RELEVANT CORRELATION 
ZERO ADMIN TO KEEP THE PORTAL 

UPDATED

โครงการ การจดัท ามาตรฐานขอ้มลูและโมเดลการเชื่อมโยงขอ้มลู ววน. 32



หลักการเชิงนโยบายในการจัดท าฐานข้อมูลการ
อุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

หลักคิดข้อที่ 1 ให้มีเอกภาพและบูรณาการ
หลักคิดข้อที่ 2 ให้มีความปลอดภัยและให้สิทธิการเข้าถึงระบบอยา่งเหมาะสม 
หลักคิดข้อที่ 3 มีการไหลเข้าข้อมูลอัตโนมัติอยา่งต่อเนื่องและแสดงผลแบบ Real-time

กรอบและหลักคิดส าคัญส าหรับการ
พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศกลางฯ 

หลักคิดข้อที่ 4 ข้อมูลด้าน ววน. ต้องเป็นข้อมูลกลางซึ่งมชีุดเดียวกันทั้งประเทศ และมี
มาตรฐานโดยมีการ เชื่อมโยงข้อมูลกับหน่วยงานในระบบ ววน. และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
หลักคิดข้อที่ 5 ใช้งานง่าย 
หลักคิดข้อที่ 6 สามารถใช้ติดตามและตรวจสอบได้

NRIIS, NSTIS, HiED, TDC,
TARR, TNRR, EXPLORE,
 RIS, CRIS, KM, TLO,  etc 1. ไม่สร้างภาระเกินสมควรให้แก่ผู้มีหน้าที่ปฏิบัติการตามกฎหมายที่เก่ียวข้อง

4. ให้ผู้มีส่วนได้เสียที่ต้องการใช้ข้อมูลสามารถเข้าถึงฐานข้อมูลตามสิทธิได้
โดยสะดวกเพ่ือไปใช้ประโยชน์

5. มีข้อมูลที่ถูกต้องและเพียงพอสามารถตอบสนองวัตถุประสงค์และความ
ต้องการของผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม

6. มีการเชื่อมโยงข้อมูลทั้งในและต่างประเทศให้ครบถ้วนและไร้รอยต่อเพ่ือ
ตอบสนอง ผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม รวมทั้งต้องไม่มีการน าเข้าข้อมูลซ้ าซ้อน

7. มีการจัดเก็บและเชื่อมโยงข้อมูลเป็นไปตามมาตรฐานที่เก่ียวข้อง

9. ยกระดับความปลอดภัยของข้อมูล การคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล รวมทั้ง
การก าหนด ชั้นความลับให้ผู้ใช้งานสามารถเข้าถึงข้อมูลเป็นไปตามกฎหมาย
และกฎเกณฑ์ท่ีเกี่ยวข้อง

ตอบโจทย์ประเทศ มีประสิทธิผล คล่องตัว 
โปร่งใส เชื่อมต่อการท างานเป็นเนื้องานเดียวกัน : 

Relevant, Effectiveness, Agile, 
Transparent, Integrated

สร้างความสามารถในการแข่งขัน ลดความ
เหลื่อมล้ า เสริมความแข็งแกร่งภายใน 

พัฒนาได้อย่างต่อเนื่อง



มาตรฐานชุดข้อมูล

หลักการเชิงนโยบายในการจัดท าฐานข้อมูลการ
อุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

หลักคิดข้อที่ 1 ให้มีเอกภาพและบูรณาการ
หลักคิดข้อที่ 2 ให้มีความปลอดภัยและให้สิทธิการเข้าถึงระบบอยา่งเหมาะสม 
หลักคิดข้อที่ 3 มีการไหลเข้าข้อมูลอัตโนมัติอยา่งต่อเนื่องและแสดงผลแบบ Real-time

กรอบและหลักคิดส าคัญส าหรับการ
พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศกลางฯ 

หลักคิดข้อที่ 4 ข้อมูลด้าน ววน. ต้องเป็นข้อมูลกลางซึ่งมชีุดเดียวกันทั้งประเทศ และมี
มาตรฐานโดยมีการ เชื่อมโยงข้อมูลกับหน่วยงานในระบบ ววน. และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
หลักคิดข้อที่ 5 ใช้งานง่าย 
หลักคิดข้อที่ 6 สามารถใช้ติดตามและตรวจสอบได้

NRIIS, NSTIS, HiED, TDC,
TARR, TNRR, EXPLORE,
 RIS, CRIS, KM, TLO,  etc 

มาตรฐานข้อมูลหน่วยงานวิจัย 
มาตรฐานข้อมูลบุคลากรด้านการวิจัยและนวัตกรรม 

มาตรฐานข้อมูลโครงการวิจัย 
มาตรฐานข้อมูลเครื่องมืออุปกรณ์ทางวิทยาศาสตร์ 
มาตรฐานข้อมูลห้องปฏิบัติการ ทดสอบ สอบเทียบ 

มาตรฐานข้อมูลวิทยานิพนธ์  
มาตรฐานข้อมูลผลงานวิจัย

 

1. ไม่สร้างภาระเกินสมควรให้แก่ผู้มีหน้าที่ปฏิบัติการตามกฎหมายที่เก่ียวข้อง

4. ให้ผู้มีส่วนได้เสียที่ต้องการใช้ข้อมูลสามารถเข้าถึงฐานข้อมูลตามสิทธิได้
โดยสะดวกเพ่ือไปใช้ประโยชน์

5. มีข้อมูลที่ถูกต้องและเพียงพอสามารถตอบสนองวัตถุประสงค์และความ
ต้องการของผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม

6. มีการเชื่อมโยงข้อมูลทั้งในและต่างประเทศให้ครบถ้วนและไร้รอยต่อเพ่ือ
ตอบสนอง ผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม รวมทั้งต้องไม่มีการน าเข้าข้อมูลซ้ าซ้อน

7. มีการจัดเก็บและเชื่อมโยงข้อมูลเป็นไปตามมาตรฐานที่เก่ียวข้อง

9. ยกระดับความปลอดภัยของข้อมูล การคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล รวมทั้ง
การก าหนด ชั้นความลับให้ผู้ใช้งานสามารถเข้าถึงข้อมูลเป็นไปตามกฎหมาย
และกฎเกณฑ์ท่ีเกี่ยวข้อง

ตอบโจทย์ประเทศ มีประสิทธิผล คล่องตัว 
โปร่งใส เชื่อมต่อการท างานเป็นเนื้องานเดียวกัน : 

Relevant, Effectiveness, Agile, 
Transparent, Integrated

สร้างความสามารถในการแข่งขัน ลดความ
เหลื่อมล้ า เสริมความแข็งแกร่งภายใน 

พัฒนาได้อย่างต่อเนื่อง

Aggregation, Integration
Interoperability



มาตรฐานชุดข้อมูล

หลักการเชิงนโยบายในการจัดท าฐานข้อมูลการ
อุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

หลักคิดข้อที่ 1 ให้มีเอกภาพและบูรณาการ
หลักคิดข้อที่ 2 ให้มีความปลอดภัยและให้สิทธิการเข้าถึงระบบอยา่งเหมาะสม 
หลักคิดข้อที่ 3 มีการไหลเข้าข้อมูลอัตโนมัติอยา่งต่อเนื่องและแสดงผลแบบ Real-time

กรอบและหลักคิดส าคัญส าหรับการ
พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศกลางฯ 

หลักคิดข้อที่ 4 ข้อมูลด้าน ววน. ต้องเป็นข้อมูลกลางซึ่งมชีุดเดียวกันทั้งประเทศ และมี
มาตรฐานโดยมีการ เชื่อมโยงข้อมูลกับหน่วยงานในระบบ ววน. และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
หลักคิดข้อที่ 5 ใช้งานง่าย 
หลักคิดข้อที่ 6 สามารถใช้ติดตามและตรวจสอบได้

NRIIS, NSTIS, HiED, TDC,
TARR, TNRR, EXPLORE,
 RIS, CRIS, KM, TLO,  etc 

มาตรฐานข้อมูลหน่วยงานวิจัย 
มาตรฐานข้อมูลบุคลากรด้านการวิจัยและนวัตกรรม 

มาตรฐานข้อมูลโครงการวิจัย 
มาตรฐานข้อมูลเครื่องมืออุปกรณ์ทางวิทยาศาสตร์ 
มาตรฐานข้อมูลห้องปฏิบัติการ ทดสอบ สอบเทียบ 

มาตรฐานข้อมูลวิทยานิพนธ์  
มาตรฐานข้อมูลผลงานวิจัย

 

1. ไม่สร้างภาระเกินสมควรให้แก่ผู้มีหน้าที่ปฏิบัติการตามกฎหมายที่เก่ียวข้อง

4. ให้ผู้มีส่วนได้เสียที่ต้องการใช้ข้อมูลสามารถเข้าถึงฐานข้อมูลตามสิทธิได้
โดยสะดวกเพ่ือไปใช้ประโยชน์

5. มีข้อมูลที่ถูกต้องและเพียงพอสามารถตอบสนองวัตถุประสงค์และความ
ต้องการของผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม

6. มีการเชื่อมโยงข้อมูลทั้งในและต่างประเทศให้ครบถ้วนและไร้รอยต่อเพ่ือ
ตอบสนอง ผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม รวมทั้งต้องไม่มีการน าเข้าข้อมูลซ้ าซ้อน

7. มีการจัดเก็บและเชื่อมโยงข้อมูลเป็นไปตามมาตรฐานที่เก่ียวข้อง

9. ยกระดับความปลอดภัยของข้อมูล การคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล รวมทั้ง
การก าหนด ชั้นความลับให้ผู้ใช้งานสามารถเข้าถึงข้อมูลเป็นไปตามกฎหมาย
และกฎเกณฑ์ท่ีเกี่ยวข้อง

MORE DATA, BETTER DATA
 TIMELINESS, VITALITY

ตอบโจทย์ประเทศ มีประสิทธิผล คล่องตัว 
โปร่งใส เชื่อมต่อการท างานเป็นเนื้องานเดียวกัน : 

Relevant, Effectiveness, Agile, 
Transparent, Integrated

STRI  Value Creation:
 BETTER DECISION, SPEED,

  SHAPING STRATEGY

สร้างความสามารถในการแข่งขัน ลดความ
เหลื่อมล้ า เสริมความแข็งแกร่งภายใน 

พัฒนาได้อย่างต่อเนื่อง



มาตรฐานชุดข้อมูล

หลักการเชิงนโยบายในการจัดท าฐานข้อมูลการ
อุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

หลักคิดข้อที่ 1 ให้มีเอกภาพและบูรณาการ
หลักคิดข้อที่ 2 ให้มีความปลอดภัยและให้สิทธิการเข้าถึงระบบอยา่งเหมาะสม 
หลักคิดข้อที่ 3 มีการไหลเข้าข้อมูลอัตโนมัติอยา่งต่อเนื่องและแสดงผลแบบ Real-time

กรอบและหลักคิดส าคัญส าหรับการ
พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศกลางฯ 

หลักคิดข้อที่ 4 ข้อมูลด้าน ววน. ต้องเป็นข้อมูลกลางซึ่งมชีุดเดียวกันทั้งประเทศ และมี
มาตรฐานโดยมีการ เชื่อมโยงข้อมูลกับหน่วยงานในระบบ ววน. และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
หลักคิดข้อที่ 5 ใช้งานง่าย 
หลักคิดข้อที่ 6 สามารถใช้ติดตามและตรวจสอบได้

DATA MODEL

NRIIS, NSTIS, HiED, TDC,
TARR, TNRR, EXPLORE,
 RIS, CRIS, KM, TLO,  etc 

มาตรฐานข้อมูลหน่วยงานวิจัย 
มาตรฐานข้อมูลบุคลากรด้านการวิจัยและนวัตกรรม 

มาตรฐานข้อมูลโครงการวิจัย 
มาตรฐานข้อมูลเครื่องมืออุปกรณ์ทางวิทยาศาสตร์ 
มาตรฐานข้อมูลห้องปฏิบัติการ ทดสอบ สอบเทียบ 

มาตรฐานข้อมูลวิทยานิพนธ์  
มาตรฐานข้อมูลผลงานวิจัย

 

1. ไม่สร้างภาระเกินสมควรให้แก่ผู้มีหน้าที่ปฏิบัติการตามกฎหมายที่เก่ียวข้อง

4. ให้ผู้มีส่วนได้เสียที่ต้องการใช้ข้อมูลสามารถเข้าถึงฐานข้อมูลตามสิทธิได้
โดยสะดวกเพ่ือไปใช้ประโยชน์

5. มีข้อมูลที่ถูกต้องและเพียงพอสามารถตอบสนองวัตถุประสงค์และความ
ต้องการของผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม

6. มีการเชื่อมโยงข้อมูลทั้งในและต่างประเทศให้ครบถ้วนและไร้รอยต่อเพ่ือ
ตอบสนอง ผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม รวมทั้งต้องไม่มีการน าเข้าข้อมูลซ้ าซ้อน

7. มีการจัดเก็บและเชื่อมโยงข้อมูลเป็นไปตามมาตรฐานที่เก่ียวข้อง

9. ยกระดับความปลอดภัยของข้อมูล การคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล รวมทั้ง
การก าหนด ชั้นความลับให้ผู้ใช้งานสามารถเข้าถึงข้อมูลเป็นไปตามกฎหมาย
และกฎเกณฑ์ท่ีเกี่ยวข้อง

DATA MANAGEMENT

MORE DATA, BETTER DATA
 TIMELINESS, VITALITY

ตอบโจทย์ประเทศ มีประสิทธิผล คล่องตัว 
โปร่งใส เชื่อมต่อการท างานเป็นเนื้องานเดียวกัน : 

Relevant, Effectiveness, Agile, 
Transparent, Integrated

STRI  Value Creation:
 BETTER DECISION, SPEED,

  SHAPING STRATEGY

สร้างความสามารถในการแข่งขัน ลดความ
เหลื่อมล้ า เสริมความแข็งแกร่งภายใน 

พัฒนาได้อย่างต่อเนื่อง

DATA STANDARD



มาตรฐานชุดข้อมูล

Syntax
Semantic

Organizational
Interoperability

หลักการเชิงนโยบายในการจัดท าฐานข้อมูลการ
อุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

หลักคิดข้อที่ 1 ให้มีเอกภาพและบูรณาการ
หลักคิดข้อที่ 2 ให้มีความปลอดภัยและให้สิทธิการเข้าถึงระบบอยา่งเหมาะสม 
หลักคิดข้อที่ 3 มีการไหลเข้าข้อมูลอัตโนมัติอยา่งต่อเนื่องและแสดงผลแบบ Real-time

กรอบและหลักคิดส าคัญส าหรับการ
พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศกลางฯ 

หลักคิดข้อที่ 4 ข้อมูลด้าน ววน. ต้องเป็นข้อมูลกลางซึ่งมชีุดเดียวกันทั้งประเทศ และมี
มาตรฐานโดยมีการ เชื่อมโยงข้อมูลกับหน่วยงานในระบบ ววน. และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
หลักคิดข้อที่ 5 ใช้งานง่าย 
หลักคิดข้อที่ 6 สามารถใช้ติดตามและตรวจสอบได้

DATA MODEL

NRIIS, NSTIS, HiED, TDC,
TARR, TNRR, EXPLORE,
 RIS, CRIS, KM, TLO,  etc 

มาตรฐานข้อมูลหน่วยงานวิจัย 
มาตรฐานข้อมูลบุคลากรด้านการวิจัยและนวัตกรรม 

มาตรฐานข้อมูลโครงการวิจัย 
มาตรฐานข้อมูลเครื่องมืออุปกรณ์ทางวิทยาศาสตร์ 
มาตรฐานข้อมูลห้องปฏิบัติการ ทดสอบ สอบเทียบ 

มาตรฐานข้อมูลวิทยานิพนธ์  
มาตรฐานข้อมูลผลงานวิจัย

 

1. ไม่สร้างภาระเกินสมควรให้แก่ผู้มีหน้าที่ปฏิบัติการตามกฎหมายที่เก่ียวข้อง

4. ให้ผู้มีส่วนได้เสียที่ต้องการใช้ข้อมูลสามารถเข้าถึงฐานข้อมูลตามสิทธิได้
โดยสะดวกเพ่ือไปใช้ประโยชน์

5. มีข้อมูลที่ถูกต้องและเพียงพอสามารถตอบสนองวัตถุประสงค์และความ
ต้องการของผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม

6. มีการเชื่อมโยงข้อมูลทั้งในและต่างประเทศให้ครบถ้วนและไร้รอยต่อเพ่ือ
ตอบสนอง ผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม รวมทั้งต้องไม่มีการน าเข้าข้อมูลซ้ าซ้อน

7. มีการจัดเก็บและเชื่อมโยงข้อมูลเป็นไปตามมาตรฐานที่เก่ียวข้อง

9. ยกระดับความปลอดภัยของข้อมูล การคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล รวมทั้ง
การก าหนด ชั้นความลับให้ผู้ใช้งานสามารถเข้าถึงข้อมูลเป็นไปตามกฎหมาย
และกฎเกณฑ์ท่ีเกี่ยวข้อง

DATA MANAGEMENT

MORE DATA, BETTER DATA
 TIMELINESS, VITALITY

User Model
Processing Model
Resource Model

ตอบโจทย์ประเทศ มีประสิทธิผล คล่องตัว 
โปร่งใส เชื่อมต่อการท างานเป็นเนื้องานเดียวกัน : 

Relevant, Effectiveness, Agile, 
Transparent, Integrated

STRI  Value Creation:
 BETTER DECISION, SPEED,

  SHAPING STRATEGY

สร้างความสามารถในการแข่งขัน ลดความ
เหลื่อมล้ า เสริมความแข็งแกร่งภายใน 

พัฒนาได้อย่างต่อเนื่อง

DATA STANDARD

Data Quality
Data 

Governance



มาตรฐานชุดข้อมูล

Syntax
Semantic

Organizational
Interoperability

หลักการเชิงนโยบายในการจัดท าฐานข้อมูลการ
อุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

หลักคิดข้อที่ 1 ให้มีเอกภาพและบูรณาการ
หลักคิดข้อที่ 2 ให้มีความปลอดภัยและให้สิทธิการเข้าถึงระบบอยา่งเหมาะสม 
หลักคิดข้อที่ 3 มีการไหลเข้าข้อมูลอัตโนมัติอยา่งต่อเนื่องและแสดงผลแบบ Real-time

กรอบและหลักคิดส าคัญส าหรับการ
พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศกลางฯ 

หลักคิดข้อที่ 4 ข้อมูลด้าน ววน. ต้องเป็นข้อมูลกลางซึ่งมชีุดเดียวกันทั้งประเทศ และมี
มาตรฐานโดยมีการ เชื่อมโยงข้อมูลกับหน่วยงานในระบบ ววน. และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
หลักคิดข้อที่ 5 ใช้งานง่าย 
หลักคิดข้อที่ 6 สามารถใช้ติดตามและตรวจสอบได้

DATA MODEL

NRIIS, NSTIS, HiED, TDC,
TARR, TNRR, EXPLORE,
 RIS, CRIS, KM, TLO,  etc 

มาตรฐานข้อมูลหน่วยงานวิจัย 
มาตรฐานข้อมูลบุคลากรด้านการวิจัยและนวัตกรรม 

มาตรฐานข้อมูลโครงการวิจัย 
มาตรฐานข้อมูลเครื่องมืออุปกรณ์ทางวิทยาศาสตร์ 
มาตรฐานข้อมูลห้องปฏิบัติการ ทดสอบ สอบเทียบ 

มาตรฐานข้อมูลวิทยานิพนธ์  
มาตรฐานข้อมูลผลงานวิจัย

 

1. ไม่สร้างภาระเกินสมควรให้แก่ผู้มีหน้าที่ปฏิบัติการตามกฎหมายที่เก่ียวข้อง

4. ให้ผู้มีส่วนได้เสียที่ต้องการใช้ข้อมูลสามารถเข้าถึงฐานข้อมูลตามสิทธิได้
โดยสะดวกเพ่ือไปใช้ประโยชน์

5. มีข้อมูลที่ถูกต้องและเพียงพอสามารถตอบสนองวัตถุประสงค์และความ
ต้องการของผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม

6. มีการเชื่อมโยงข้อมูลทั้งในและต่างประเทศให้ครบถ้วนและไร้รอยต่อเพ่ือ
ตอบสนอง ผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม รวมทั้งต้องไม่มีการน าเข้าข้อมูลซ้ าซ้อน

7. มีการจัดเก็บและเชื่อมโยงข้อมูลเป็นไปตามมาตรฐานที่เก่ียวข้อง

9. ยกระดับความปลอดภัยของข้อมูล การคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล รวมทั้ง
การก าหนด ชั้นความลับให้ผู้ใช้งานสามารถเข้าถึงข้อมูลเป็นไปตามกฎหมาย
และกฎเกณฑ์ท่ีเกี่ยวข้อง

DATA MANAGEMENT

MORE DATA, BETTER DATA, TIMELINESS, VITALITY

User Model
Processing Model
Resource Model

สร้างความสามารถในการแข่งขัน ลดความ
เหลื่อมล้ า เสริมความแข็งแกร่งภายใน 

พัฒนาได้อย่างต่อเนื่อง

DATA STANDARD

Data Quality
Data 

Governance

SMART OPERATION
RESOURCE MANAGEMENT: 
Funding Management & 
Allocation, Infrastructure 
Planning & Management, 

Financial Measures

BRAIN POWER,/HRM
COLLABORATION & 
STRENGTHENING

Research Utilization and 
Promotion

Collab & Matchmaking
Support & Empower
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Scope: TH-C-RIF

cfFunding

cfResult
Publication

cFResult
Product

cfResult
Patent

cfOrganization
Unit

cfElectronic
Address

cfService

cfEvent

cfPerson

cfProject

cfEquipment- Publications
- Thesis
- Publishing 

Channels

- Item in Document
- Article in Journal

- Institution’s Academic Staff
- External Persons
- Publication Authors, Editors
- Product Creators
- Patent Inventors, Holders

- Conferences
- Workshops
- Seminars
- Meetings

- The projects the 
institution participates 
in

- The Research institution
- Universities
- Other Organizations

- Funders
- Publishers
- Product Contributors
- Patent Holders
- Testing Laboratory
- Excellence Center

- Equipment 
Service

- Testing Lab
- The RISs 

(OAI-PMH Identify)

- Funding Program กองทนุ ววน.

And Others
- Call
- Project Funding

- Research Datasets, Devices, 
and Design

- Software
- Images, Sounds, Videos
- Websites

cfFacility
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cfMeasurement -Sensitive Text 

 Comment

ตารางที่ 1

ตารางที่ 2 ตารางที่ 3

ตารางที่ 4

ตารางที่ 5 ตารางที่ 6

ตารางที่ 7

ตารางที่ 8

ตารางที่ 9

ตารางที่ 11

ตารางที่ 1

ตารางที่ 10

cfIndicator ตารางที่ 12

ตารางที่ 13

ตารางที่ 14
cfFederated

Identifier



CERIF Base Entities
Person

Project

Organisation

cfOrganisationUnit
cfID
cfURI
cfAcronym
cfHeadCount
cfCurrencyCode
cfTurnover

cfTitle

cfAbstract

cfKeywords

cfKeywords

cfDescription

cfProject
cfID
cfURI
cfAcronym
cfStartDate
cfEndDate

cfPerson
cfID
cfURI
cfGender
cfBirthDate



CERIF Result Entities

cfResultPublication
cfID
cfURI
cfNumber
PublicationDate
cfStartPage
cfEndPage
cfTotalPages
cfEdition
cfSeries
cfIssue
cfVolume
cfISBN
cfISSN

ResultPatent

ResultPublication

ResultProduct

cfTitle

cfSubTitle

cfAbstract

cfKeywords

cfBibliographic
Note

cfVersionInfo

cfAbbreviation

cfKeywords

cfName cfResultPatent
cfID
cfURI
cfPatentNumber
cfCountryCode
cfRegistrationDate
cfApprvalDatecfVersionInfo

cfDescription

cfName

cfAbstract

cfKeywords

cfVersionInfo

cfResultProduct
cfID
cfURI
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CERIF Infrastructure Entities
Facility

Equipment

Service

cfFacility
cfID
cfURI
cfAcronym

cfEquipment
cfID
cfURI
cfAcronym

cfService
cfID
cfURI
cfAcronym

cfName

cfKeywords

cfDescription



cfFacility
cfID
cfURI
cfAcronym

cfEquipment
cfID
cfURI
cfAcronym

cfService
cfID
cfURI
cfAcronym

cfName

cfKeywords

cfDescription
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cfPrize

cfCurriculum
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cfPostalAddress

cfResultPatent cfResultProduct

cfProject
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Unit

cfIndicator cfMeasurement
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cfCitation
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cfEquipment (cfEquip) เป็น entity ใน CERIF เพื่อใช้ก าหนดรายการข้อมูล หรือจะ
เรียกว่า structured data เพื่ออธิบายทรัพยากรโครงสร้างพื้นฐานงานวิจัย ที่เก่ียวข้อง
กับเครื่องมือ/อุปกรณ์ทางวิทยาศาสตร์ และเพื่อก าหนดความสัมพันธ์กับเอนทิตีที่
เกี่ยวข้องในบริบทของสารสนเทศการวิจัย (Research Information Context) เช่น 
cfFacility, cfService, cfPerson, cfProject, cfFund เป็นต้น เพื่อสนับสนุนการ
ปฏิบัติงานและบริหารจัดการเครื่องมือ/อุปกรณ์ทางวิทยาศาสตร์ นับตั้งแต่ การสืบค้น 
การบริหารจัดการ เพื่อการใช้ทรัพยากรโครงสร้างการวิจัยให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด 
เช่น การให้ทุน การแบ่งปันและใช้ทรัพยากรร่วมกัน โดยเฉพาะอย่างยิ่ง เครื่องมือและ
อปกรณ์ทางวิทยาศาสตร์ที่มีราคาแพง  (Resource allocation and Optimization)
ตัวอย่างEquipment เช่น High throughput DNA sequencers, Mass 
spectrometers, X-ray crystallography facilities, Image scanning and 
processing systems, Confocal microscopes เป็นต้น โดยทั่วไป เครื่องมือ
อุปกรณ์ทางวิทยาศาสตร์ จะมีการอ านวยความสะดวกต่างๆ ด้วย เช่น การฝึกอบรม
วิธีใช้เครื่องมือเป็นต้น ตลอดจน ให้บริการเรื่องการทดสอบและวิเคราะห์ข้อมูล โดย
ใช้เครื่องมือ รวมทั้ง การอ านวยความสะดวกด้านอื่นๆ ที่มีลักษณะเฉพาะ การเข้าถึง
เครื่องมือ การจองเครื่องมือ เป็นต้น
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Coverage: Shared Research Facilities and Resources 
1) For Sharing and Utilizing Research Equipment since Equipment costs can be very high,
2)  Researchers and students to locate and book appropriate equipment,
3) listing the equipment and facilities available from the member universities.
4) to make equipment available to external bodies, including commercial organizations as well as other 
universities.
5) เพื่อใช้สร้างผลงานวิจัยที่เป็น product/datasets เป็นต้น
6) Benefits of equipment sharing and the future: the major benefit of using a system like Stratoscope to 
manage equipment and facilities is the available high-quality data. Because all of the information about 
the kit is listed, the system can provide managers with reports covering, for example, Utilization levels, 
Technical support, Maintenance contracts, Depreciation, Cross references with the university’s asset 
register (value >£5,000/item)
7) Having a mechanism for charging means that those who run the facilities have an incentive to share 
the income generated can be used to help with the equipment running costs.







Publication 
Types

CERIF Semantics [Publication Types]

Inbook
Monograph Reference 

Book

Textbook

Encyclopedia

Otherbook

PhD Thesis

Doctoral 
Thesis

Presentation

Short
Communication

Report

News
Clipping

Annotation

CommentaryManual
Book

Book
Chapter Review

Book
Review

Journal
Article

Journal

Journal
Article Abstract

Journal
Article Review

Conference 
Proceeding

Conference 
Proceeding Article

Letter

Letter to 
Editor

Poster

AnthologyBook
Chapter

Book
Chapter Abstract



CERIF Semantics

number of 
self 

citations

number of 
authors

number of 
external 
institutes

number of 
download

number of 
accessnumber of 

requests

area/type of 
research

Is of publication 
type

ISI
Impact Factor

received
Best Paper

Award Publication_ Metrics 
Roles

Claims
IPR
of

number of 
incoming 
citations

number of 
citations



Any aspect that can be expressed by a controlled vocabulary:
- Type
- Status
- Subject area
- License
- …

Base object
(FK)

Classification : cfClassification
(FK)

cfClassId
cfClassSchemeId

cfStartDate
cfEndDate

cfFraction

Time range 
of validity

Fraction
(optional)

Generic Classification Link Structure





ค าถาม S1 มีก่ีโครงการ 
เปรยีบเทียบ Budget ในแต่ละโปรแกรม
etc

การจัดสรรงบประมาณปี 2567 ของหน่วยงานในระบบ ววน

งบประมาณ 17,080 ล้านบาท โดยเป็น งบประมาณเพ่ือสนับสนุนงานเชิงกลยุทธ์ จ านวน 10,680 (ร้อยละ 62.53) 
ล้านบาท และงานเชิงมูลฐาน 6,400 ล้านบาท (ร้อยละ 37.47)

งบประมาณสนับสนุนการใช้ประโยชน์จากผลงานวิจัยและนวัตกรรมมีจ านวน 1,500 ล้านบาท (ร้อยละ 8.07)



Funding Performance Research Performance

ICS= Impact Case Studies







health

social

legal

cultural

public policy

health sector (1)

improved patient care (1)

reduced treatment time (1)

reduced treatment costs (1)

equal access to services (1)

changes to clinical/healthcare  training/practice/guidelines (1) references in relevant documents (1)

new or improved drugs (1)

new or improved treatments/medical interventions (1)

number of advanced phases clinical trials (1)

changes to clinical policy (2)

Improve health outcomes (1)

lives saved (1)

reduced infection rates (1)

improve quality of life for patients (2)

research income from NHS and medical research charities (1)

participation on policy/advisory committees (1)

changes to public behaviour (1) reductions in smoking (1)

social welfare (1) social equity/inclusion/cohesion (1)

application of new ideas on equity/inclusion/cohesion (1)

improved educational attainment in disadvanted groups (1)

increased voting rates in lower participation communities (1)

national security (1) application of new security technologies or practices (1)

improved public services (1)
increased literacy rates (1)

increased numeracy rates (1)

public sector (1)
research income from government organizations (1)

staff exchange with government organizations (1)

improved workplace practices (2) Training of practitioners/researcher (6)
number of practitioners/researchers trained (6)

improved public awareness

references in court judgements (5)

cultural enrichment (1)

public engagement (science and research) (1)

enriched appreciation of heritage or culture (1)

changes in cultural practices (2)

public dissemination/engagement activities (1)

survey results (1)

changes in public attitudes to science (1) survey results (1)

public participation in research (3)

book sales to general public (4)

survey results (1)

audience figures (4)

changes in interpretative approaches

audience/participation levels (1)

positive reviews (1)

participant feedback (1)

collaboration with cultural bodies (4) joint ventures (3)
number started (3)

revenue growth (3)

influence on public policy debate (1)
citations by NGOs (1)

citations by media (1)

improved policy-making (1)

changes to legislation/regulations/government policy (1)

changes to public service practices/guidelines (1)

participation on public policy/advisory committees (1)

social/cultural/environmental (3)

โครงการ การจดัท ามาตรฐานขอ้มลูและโมเดลการเชื่อมโยงขอ้มลู ววน. 62



Indicators & Measurements: examples

•University U has published N journal articles 
in discipline D in year Y

•Department O has H-index H,
measured for years Y-9 .. Y, 
based on the Web of Science data as of date D

• School S has attracted total funding F 
for years Y-2 .. Y

Number of journal articles

H-index

Sum of funding



Measurement & Indicator (some examples)

─Economic and commercial
• Economic

₋ Impact on business
» Improving performance of existing business

• Increased turnover

• Time savings

• Reduced costs

» New products/processes

• Creating

• Numbers of new products/services

• Commercialising

• Success measures

indicator

Measurement

Extract from the MICE List of Indicators



Indicator & Measurements (other examples)

─economic and commercial
• economic

₋ impact on business
» Improving performance of existing business

• increased turnover by 1.2M€ in 2012

• time savings of 14.56%

• reduced costs by 42%

» new products/processes

• creating numbers of new products/services

• commercializing / other success measures

indicator

Measurement

Extract from the MICE Project’s List of Indicators



CONCLUSION



Migration Tools
Acquisition Tools
Integration Tools
Evaluation Tools 

(SciVal,..)
Clustering, 

Comparative Tools
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Strategic Planners 

Decision and Policy Makers

Assessors 

and Evaluators
Researchers, Students 

and Young Scientists

Entrepreneurs, Industries, 

Start-up and Communities

SERVICE CHANNELSEND USERS

Universities, 

Decision Makers
Web Mobile devices

ผลการ

ประเมิน 

ผลลพัธ์

การวิจยัNRIISNSTIS

HiED
DB

 ผลการวิเคราะห์

ความเป็นไปได้

ส ูก่าร

ใชป้ระโยชน์

การน าผลงาน

ไปใช้

ประโยชน์

SERVICE LAYER

One-Stop-Shop Services with Linked Data

Business 

Model

Applications

and

 Services

Gap Analysis and 
Risks Management

Redundancy
Bibliometrics Analysis

Research, 
Innovation

 and Market 
Matching

Smart search 
and

 Question 
answering

Data 
Modeling

ชมุชน/วิสาหกิจ

ผ ูใ้ชเ้ป้าหมาย 

SME/START-UP 

ผ ูป้ระกอบการData 
Architecture

NRIIS

RIS+

NSTIS

Tools 

Data Processing

TechnologiesNSTIS

LABs+

STRI INDICATOR

จ านวนสิทธิบัตรที่มีการใช้งาน 
จ านวน SMEs ที่มีนวัตกรรม

จ านวนวิสาหกิจเริ่มต้น (Startup)
ดัชนีความสามารถด้านนวัตกรรม (GII)
เพิ่ม Eco-efficiency จากการลดการใช้

ทรัพยากรและการเกิดของเสีย

INSIGHTs for 

Decision Making
โครงการวิจัยใด ควรให้ทุนต่อเนื่อง และมี

โอกาสส าเร็จ ได้ตามก าหนดเวลา
หัวข้อวิจัย เรื่อง YYY  หากต้องการเครื่องมือ
เพื่อใช้ในการทดลอง มีหน่วยงานใด ที่สามารถ
ให้บริการได้ ภายในช่วงเวลา เดือน AAA ถึง 

เดือน BBB ปีน้ี 
หน่วยงานในระบบวิจัยใด ในประเทศไทย มี

ความเป็นเลิศในการวิจัยเรื่อง XXX อยู่
หน่วยงานใด ศูนย์ไหน ติดต่อได้อย่างไร

มหาวิทยาลัยใด มีการสร้างธุรกิจสตาร์ทอพั
มากที่สุด ด้านใดบ้าง มีการใช้สิทธิบัตรที่จด

ภายใต้มหาวิทยาลัยหรือไม่
การติดตามผลกระทบจากงานวิจัย คิดเป็น
มูลค่าเท่าไร เมื่อเทียบกับการลงทุนงานวิจัย

Project
Proposal
Submit

Project
Start

Project
End

ประเมินความ

ค ุม้ค่า

การลงทนุ

ประเมินผลผลิต 

ผลลพัธ ์

ผลกระทบ

สง่เสรมิ ผลกัดนั

การน าไปใช้

ประโยชน์

วิเคราะหค์วาม

เป็นไปได้

ส ูก่ารใชป้ระโยชน์

Automated
Interaction Data Analytic Data

Visualization AI

Data  Strategy: Leveraging Data for Improving Research Output Evaluation and Utilization and 

Generating New Insights

Monitoring, 
Tracking

 Evaluation

Smart search 
and

 Question 
answering

Research and 
Knowledge 

Dissemination

Funding Agencies, Facilities 

Services Providers

Data Integration
 and

Interoperability

Data 
Standards



โครงการ การจดัท ามาตรฐานขอ้มลูและโมเดลการเชื่อมโยงขอ้มลู ววน. 68



โครงการ การจดัท ามาตรฐานขอ้มลูและโมเดลการเชื่อมโยงขอ้มลู ววน. 69



EX1-EX2: ข้อมูลเพื่อประกอบการตัดสินใจในการลงทุนงาน ววน. STI Performance: 
R&D Expenditures, GERD by a source of funds, GERD by field of Science

EX1 EX2

โครงการ การจดัท ามาตรฐานขอ้มลูและโมเดลการเชื่อมโยงขอ้มลู ววน. 70



EX3-4 ข้อมูลเพื่อพิจารณาการพัฒนาบุคลากรด้านวิจัยโดยเปรียบเทียบระหว่าง X,Y,Z และดูการเพิ่มขึ้นตามช่วงเวลา

EX3 EX4

โครงการ การจดัท ามาตรฐานขอ้มลูและโมเดลการเชื่อมโยงขอ้มลู ววน. 71



EX5-6: การพัฒนาต้นทุนทรัพยากรมนุษย์เพ่ือการวิจัยโดยดูการลงทุน
นักวิจัยเต็มเวลาเมื่อเทียบกับประชากรของประเทศ
EX5 EX6

โครงการ การจดัท ามาตรฐานขอ้มลูและโมเดลการเชื่อมโยงขอ้มลู ววน. 72



EX7-8: ข้อมูลเพื่อดูผลลัพธ์ของความเข้มแข็งในการท าวิจัยจ านวนสิทธิบัตรที่
จดในประเทศ จดในต่างประเทศ จดโดยคนต่างชาติที่อาศัยอยู่ในประเทศไทย

EX7 EX8

โครงการ การจดัท ามาตรฐานขอ้มลูและโมเดลการเชื่อมโยงขอ้มลู ววน. 73



EX 9. ดจู านวนการเพิ่มขึน้ของการ
ตีพิมพผ์ลงานวิชาการ เพื่อวิเคราะหเ์ชิงลกึ

EX9

โครงการ การจดัท ามาตรฐานขอ้มลูและโมเดลการเชื่อมโยงขอ้มลู ววน. 74



SINGLE ENTRY, MULTIPLE USE
MORE DATA, BETTER DATA

Timeliness and  Vitality
SINGLE POINT OF ACCESS, COHERENCE, RELEVANT CORRELATION 

ZERO ADMIN TO KEEP THE PORTAL UPDATED

โครงการ การจดัท ามาตรฐานขอ้มูลและโมเดลการเช่ือมโยงขอ้มูล ววน. 75

THREE PRINCIPLES NEEDED

Use the Right Unit of Analysis Use the Current Technology Collaborate with the Scientific 
community



โครงการ การจดัท ามาตรฐานขอ้มูลและโมเดลการเช่ือมโยงขอ้มูล ววน. 76

THREE PRINCIPLES NEEDED for Data Infrastructure DESIGN

Use the Right Unit of Analysis

the new reporting 
demands on agencies 
require a new 
management information 
structure needs to be 
built with a different 
conceptual basis

The appropriate unit of 
analysis in that 
structure is scientists 
and clusters of 
scientists

The appropriate outcomes 
of scientific investments 
are the creation, 
dissemination, and 
adoption of knowledge



โครงการ การจดัท ามาตรฐานขอ้มูลและโมเดลการเช่ือมโยงขอ้มูล ววน. 77

Use the Current Technology

Digital technology can 
be used simultaneously 
to reduce the need for 
manual reporting

Digital technology can be used 
to facilitate the capture of 
appropriate outcomes – 
substantially improving the 
quality and reliability of the data 
infrastructure. 

THREE PRINCIPLES NEEDED for Data Infrastructure DESIGN



โครงการ การจดัท ามาตรฐานขอ้มูลและโมเดลการเช่ือมโยงขอ้มูล ววน. 78

Collaborate with the Scientific community

Domain scientists have the 
deepest understanding of the 
appropriate data and metrics 
that should be used to 
describe the creation, 
transmission, and adoption of 
knowledge in their fields. 

Social and behavioral 
scientists have the best 
understanding of how to 
theoretically and empirically 
tease out the impact of 
interventions.

THREE PRINCIPLES NEEDED for Data Infrastructure DESIGN



Evidence Needed for Correct Policy Decision

It may be useful to illustrate the 
importance of linking output 

measures to the characteristics of 
scientists.

Without linked data, the 
examination of output metrics 

leads to pure speculation (the act 
of guessing possible answers to a 
question without having enough 
information to be certain)– and 

possibly incorrect policy decisions.



DEMO: FRIS Research Portal

https://researchportal.be/en
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