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แบบฟอร์มแผนงานวิจัยและนวัตกรรมของหน่วยงาน (จัดทำเป็นแผนงาน 3-5 ปี) 

งบประมาณเพื่อสนับสนุนงานมูลฐาน (Fundamental Fund) 
จัดสรรงบประมาณจากกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 

ปีงบประมาณ  2570 
ชื่อหน่วยงาน....................................................................................................  

 

ชื่อแผนงาน 
     (ภาษาไทย)  .............................................................................................  
     (ภาษาอังกฤษ) .............................................................................................  
     งบประมาณรวมของแผนงาน .....................................บาท 
     งบประมาณรวมของแผนงาน เฉพาะปีงบประมาณท่ีเสนอขอ ......................... บาท 
 

*1. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับสอดคล้องหรือสนับสนุนแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็นใดมากที่สุด 
 แผนแม่บท............................. 
 

*2. ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องหรือสนับสนุนหมุดหมายใด ภายใต้แแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ 
   ฉบับที่ 13 มากที่สุด (Dropdown)   
 หมุดหมาย............................... 

*3. ผลที่คาดว่าจะได้รับของโครงการนี้สอดคล้องกับนโยบายสำคัญของรัฐบาลใดมากที่สุด  
ความท้าทาย 9 ประการ ...................... (Drop-down)  
นโยบายเร่งด่วน ...................... (Drop-down)  
นโยบายระยะกลาง-ยาว ...................... (Drop-down)  

** ขอให้พิจารณาเอกสารนโยบายสำคัญของรัฐบาลที่แนบมาด้วย 
 

*4. ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ด้านการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมของหน่วยงาน.................. (Dropdown)   
 

*5. ความสอดคล้องกับเป้าประสงค์ของหน่วยงาน    ......................................................... (Dropdown) 
 

*6. ตัวช้ีวัดเป้าหมาย (OKR ของแผนงาน ทั้งเชิงคุณภาพ และเชิงปริมาณ) ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ด้านการ
วิจัยและพัฒนานวัตกรรมของหน่วยงาน ในปีงบประมาณที่เสนอขอ พร้อมทั้งระบุค่าเป้าหมาย  

ตัวชี้วัดเป้าหมาย............................................................................................................ ............... 
 เชิงปริมาณ 
  จำนวน................................... หน่วยนับ............................. 
 เชิงคุณภาพ 
  ค่าเป้าหมาย.................................................................................................................. ... 
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หมายเหตุ :  
ตัวช้ีวัดเป้าหมาย  หมายถึง สิ่งท่ีจะเป็นตัวบ่งช้ีว่าหน่วยงานสามารถปฏิบัติงานบรรลุเป้าประสงค์ที่วางไว้ได้หรือไม่  
ค่าเป้าหมาย หมายถึง ตัวเลข หรือค่าของตัวช้ีวัดความสำเร็จ ท่ีหน่วยงานต้องการบรรลุขั้นตอนนี้ 
*ลักษณะแผนงาน 
 O แผนงานใหม่  O แผนงานต่อเนื่อง 
เริ่มปีงบประมาณ ...................................... สิ้นสุดปีงบประมาณ....................................... 
แผนงานปีที่............................................... ระยะเวลาตลอดแผนงาน ................. ปี  
ใส่รหัสแผนงานต่อเนื่อง (ปีก่อนหน้า)....................  
 

หมายเหตุ : 
แผนงานใหม่ คือแผนงานท่ีเริม่ดำเนินการในปีท่ีเสนอขอ (ปีงบประมาณ 2570) 
แผนงานต่อเนื่อง คือแผนงานท่ีดำเนินการต่อเนื่องจากปีงบประมาณที่ผ่านมา  
 

*ชื่อผู้อำนวยการแผนงาน (ผู้รับผิดชอบแผนงาน)  

หมายเหตุ : ผู้อ านวยการแผนงานมีหน้าท่ีด าเนินการใหแ้ผนงานส าเร็จตามตวัช้ีวัดที่ได้ระบุไว้ รวมถึงเป็นที่ปรึกษาของนักวิจัยรุ่นใหม่
ที่มีโครงการอยู่ในแผนงานน้ี 
 

รายละเอียดแผนงาน 

*1. หลักการและเหตุผลของแผนงานเป็นภาพรวมที่มุ่งเน้นในภาพยุทธศาสตร์หน่วยงาน 
 

*2. กรอบแนวคิด/แนวทางการดำเนินงาน (Framework/Approach) 
(นิยาม กรอบแนวคิด/แนวทางการดำเนินงาน (Framework/Approach) หมายถึง การประมวล ความคิดรวบยอดของแผนงานที่
แสดงความเกี่ยวข้องระหว่างโครงการภายใต้แผนงาน และแนวทางการดำเนินงาน เพื่อนำไปสู่ผลลัพธ์สุดท้ายของแผนงาน) 
 

*3. หัวข้อ ประเด็นและขอบเขตของแผนงาน 
 

*4. เป้าหมายสุดท้ายเมื่อสิ้นสุดการดำเนินงานของแผนงาน  
(นิยาม เป้าหมายสุดท้าย หมายถึง สิ่งทีค่าดหวังเมื่อสิ้นสุดการดำเนินงานของแผนงานในปสีุดท้าย) 
 

*5. ตัวช้ีวัดความสำเร็จเม่ือสิ้นสุดแผนงาน  
(นิยาม ตัวช้ีวัดความสำเร็จ หมายถึง สิ่งที่จะเป็นตัวบ่งช้ีว่าแผนงานนัน้สามารถปฏิบัติงานบรรลุตามเป้าหมายที่วางไว้ได้หรือไม่) 
 

*6. เป้าหมายรายปีในกรณีที่ดำเนินการหลายปี (ระบเุป้าหมายทุกปีของแผนงาน)  
(ขอให้ระบุเป้าหมายรายปีที่สอดคล้องกับเป้าประสงค์ และตัวช้ีวัดเป้าหมายของหน่วยงาน โดยควรเป็นเป้าหมายที่ชัดเจนและวัดได้ 
ที ่แสดงให้เห็นถึงความคืบหน้าและจุดสำเร็จในการดำเนินงานแต่ละขั้น ที ่จะนำไปสู่เป้าหมายสุดท้ายที่คาดไว้เมื ่อสิ ้นสุดการ
ดำเนินงานของแผนงาน) 

ปีงบประมาณ เป้าหมายรายปี สิ่งที่จะส่งมอบรายปี  
(ควรประเมินความสําเร็จของสิ่งที่จะสงมอบไดอยางเปนรูปธรรม) 

จำนวน หน่วยนับ 

    
    

 

ชื่อ-สกุล สังกัด หมายเลขโทรศัพท์ อีเมล 
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*7. ชื่อโครงการและงบประมาณภายใต้แผนงานในปีที่เสนอขอ โดยเรียงล าดับความส าคัญของโครงการจากมากไปน้อย 
(หน่วยงานสามารถเลือกน าเข้า-น าออกโครงการ เฉพาะสถานะโครงการผู้ประสานหน่วยงานก าลังตรวจสอบ) 

ล าดับ ชื่อโครงการ สอดคล้องกับจุดมุ่งเน้น 
(ดึงข้อมูลมาจากระดับโครงการ) 

งบประมาณของโครงการ 
(บาท)  

(ดึงข้อมูลมาจากระดับโครงการ) 
    

    

งบประมาณรวมทุกโครงการ (บาท)   
 

8. งบประมาณรวมรายจุดมุ่งเน้น (ระบบดึงข้อมูลมาจากระดับโครงการ) 

จุดมุ่งเน้น 

(ดึงข้อมูลมาจากระดับโครงการ) 
ชื่อโครงการ 

(ดึงข้อมูลมาจากระดับโครงการ) 
งบประมาณรวม (บาท) 
(ดึงข้อมูลมาจากระดับโครงการ) 

1.จดุมุ่งเนน้งานพฒันา
นกัวิจยัรุน่ใหม่และยกระดบั
นกัวิจยั  

  

2.จดุมุ่งเนน้งานความรว่มมือ
วิจยัและนวตักรรมระดบั
นานาชาติ  

  

3. จดุมุ่งเนน้งานวจิยัพืน้ฐาน
และขัน้แนวหนา้ (ดา้น
วิทยาศาสตร ์และดา้น
สงัคมศาสตร ์มนษุยศาสตร์
และศิลปกรรมศาสตร)์  

  

4.จดุมุ่งเนน้งานวิจยัเพื่อการ
พฒันาเชิงพืน้ท่ี  

  

5. จดุมุ่งเนน้งานวจิยัเชิง
นโยบายและการพฒันา
ยทุธศาสตร ์ 

  

6. การวิจยัและพฒันาตน้แบบ 
การทดสอบแนวคิดงานวิจยั 
เพื่อเตรียมพรอ้มสู่การต่อยอด  

  

รวมงบประมาณจุดมุ่งเน้นท่ี 3-6  

 

 

 

 

 



4 
 

9. งบประมาณของแผนงาน (ดึงข้อมูลมาจากระดับโครงการ) 

9.1 รายละเอียดประมาณการงบประมาณตลอดแผนงาน  

(ระบบจะสรุปข้อมูลระดับโครงการที่ถูกเลือกภายใต้แผนงาน (ตารางที ่7) มาแสดงผล) 

ปีงบประมาณ งบประมาณที่เสนอขอ 
  
  
  

 

9.2 แสดงงบประมาณรวมของแผนงานในปีที่เสนอขอ (2570) (ดึงข้อมูลมาจากระดับโครงการ) 

(ระบบจะสรุปข้อมูลระดับโครงการที่ถูกเลือกภายใต้แผนงาน (ตารางที ่7) มาแสดงผล) 

หมวดงบประมาณ 
จ าแนกตามประเภทค่าใช้จ่าย 

งบประมาณ (บาท) 

1. ค่าจ้าง  

2. ค่าด าเนินงาน  
     2.1 ค่าใช้สอย  

     2.2 ค่าวัสดุ  
     2.3 ค่าสาธารณูปโภค  

     2.4 ค่าเดินทางต่างประเทศ  

     2.5 ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์  
3. ครุภัณฑ์  

รวม  
หมายเหตุ การตั้งงบประมาณให้เป็นไปตาม ประกาศ กสว. เรื่อง หลักเกณฑ์การจัดทําคําของบประมาณและการจัดสรรงบประมาณของ
หนว่ยงานในระบบวิจัยและนวัตกรรม 
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เอกสารแนบ  
 

1. แผนแม่บทและแผนย่อยภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2566-2580 (ฉบับแก้ไขเพิ่มเติม) 
 

01 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น (01) ความม่ันคง 
 แผนย่อยของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น (01) ความม่ันคง 
 1.1 แผนย่อย การรักษาความสงบภายในประเทศ 
 1.2 แผนย่อย การป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความมั่นคง 
 1.3 แผนย่อย การพัฒนาศักยภาพของประเทศให้พร้อมเผชิญภัยคุกคามที่กระทบต่อความมั่นคงของชาติ 
 1.4 แผนย่อย การบูรณาการความร่วมมือด้านความมั่นคงกับอาเซียน และนานาชาติรวมทั้งองค์กรภาครัฐ 

และมิใช่ภาครัฐ 
 1.5 แผนย่อย การพัฒนากลไกการบริหารจัดการความมั่นคงแบบองค์รวม 
02 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น (02) การต่างประเทศ 
 แผนย่อยของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น (02) การต่างประเทศ 
 2.1 แผนย่อย ความร่วมมือด้านความมั่นคงระหว่างประเทศ 
 2.2 แผนย่อย ความร่วมมือเศรษฐกิจและความร่วมมือเพ่ือการพัฒนาระหว่างประเทศ 
 2.3 แผนย่อย การพัฒนาที่สอดคล้องกับมาตรฐานสากลและพันธกรณีระหว่างประเทศ 
 2.4 แผนย่อย การส่งเสริมสถานะและบทบาทของประเทศไทยในประชาคมโลก 
 2.5 แผนย่อย การต่างประเทศมีเอกภาพและบูรณาการ 
03 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น (03) การเกษตร 
 แผนย่อยของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น (03) การเกษตร 
 3.1 แผนย่อย เกษตรอัตลักษณ์พ้ืนถิ่น 
 3.2 แผนย่อย เกษตรปลอดภัย 
 3.3 แผนย่อย เกษตรชีวภาพ 

3.4 แผนย่อย เกษตรแปรรูป 
 3.5 แผนย่อย เกษตรอัจฉริยะ 
 3.6 แผนย่อย การพัฒนาระบบนิเวศการเกษตร 
04 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น (04) อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต 
 แผนย่อยของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น (04) อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต 
 4.1 แผนย่อย อุตสาหกรรมชีวภาพ 
 4.2 แผนย่อย อุตสาหกรรมและบริการการแพทย์ครบวงจร 
 4.3 แผนย่อย อุตสาหกรรมและบริการดิจิทัล ข้อมูล และปัญญาประดิษฐ์ 
 4.4 แผนย่อย อุตสาหกรรมต่อเนื่องจากการพัฒนาระบบคมนาคม 
 4.5 แผนย่อย อุตสาหกรรมความม่ันคงของประเทศ 
 4.6 แผนย่อย การพัฒนาระบบนิเวศอุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต 
05 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น (05) การท่องเที่ยว 
 แผนย่อยของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น (05) การท่องเที่ยว 
 5.1 แผนย่อยการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์และวัฒนธรรม 
 5.2 แผนย่อยการท่องเที่ยวเชิงธุรกิจ 
 5.3 แผนย่อยการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ ความงาม และแพทย์แผนไทย 
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 5.4 แผนย่อยการท่องเที่ยวสำราญทางน้ำ 
 5.5 แผนย่อยการท่องเที่ยวเชื่อมโยงภูมิภาค 
 5.6 แผนย่อยการพัฒนาระบบนิเวศการท่องเที่ยว 
06 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น (06) พื้นที่และเมืองน่าอยู่อัจฉริยะ 
 แผนย่อยของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น (06) พื้นที่และเมืองน่าอยู่อัจฉริยะ 
 6.1 แผนย่อย การพัฒนาเมืองน่าอยู่อัจฉริยะ 
 6.2 แผนย่อย การพัฒนาพื้นที่เมือง ชนบท เกษตรกรรมและอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ ที่มีการบริหารจัดการ 

ตามแผนผังภูมินิเวศอย่างยั่งยืน 
07 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น (07) โครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบโลจิสติกส์ และดิจิทัล 
 แผนย่อยของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น (07) โครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบโลจิสติกส์ และ 

ดิจิทัล 
 7.1 เป้าหมายและตัวชี้วัดของแผนแม่บทย่อย โครงสร้างพื้นฐานด้านคมนาคมและระบบโลจิสติกส์ 
 7.2 แผนย่อย โครงสร้างพื้นฐานด้านพลังงาน 
 7.3 แผนย่อย โครงสร้างพื้นฐานด้านดิจิทัล 
08 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น (08) ผู้ประกอบการและวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 

ยุคใหม่ 
 แผนย่อยของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น (08) ผู้ประกอบการและวิสาหกิจขนาดกลาง 

และขนาดย่อมยุคใหม่ 
 8.1 แผนย่อย การสร้างความเข้มแข็งผู้ประกอบการอัจฉริยะ 
 8.2 แผนย่อย การสร้างโอกาสเข้าถึงบริการทางการเงิน 
 8.3 แผนย่อย การสร้างโอกาสเข้าถึงตลาด 
 8.4 แผนย่อย การสร้างระบบนิเวศท่ีเอ้ือต่อการดาเนินธุรกิจผู้ประกอบการและวิสาหกิจขนาดกลางและ 

ขนาดย่อมยุคใหม ่
09 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น (09) เขตเศรษฐกิจพิเศษ 
 แผนย่อยของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น (09) เขตเศรษฐกิจพิเศษ 
 9.1 แผนย่อย การพัฒนาเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
 9.2 แผนย่อย การพัฒนาระเบียงเศรษฐกิจพิเศษ 
 9.3 แผนย่อย การพัฒนาเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษชายแดน 
 
10 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น (10) การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม 
 แผนย่อยของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น (10) การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม 
 10.1 แผนย่อย การปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และการเสริมสร้างจิตสาธารณะและการเป็น 

พลเมืองที่ด ี
 10.2 แผนย่อย การสร้างค่านิยมและวัฒนธรรมที่พึงประสงค์จากภาคธุรกิจ 
 10.3 แผนย่อย การใช้สื่อและสื่อสารมวลชนในการปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรมของคนในสังคม 
11 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น (11) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
 แผนย่อยของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น (11) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
 11.1 แผนย่อย การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์ 
 11.2 แผนย่อย การพัฒนาเด็กตั้งแต่ช่วงการตั้งครรภ์จนถึงปฐมวัย 
 11.3 แผนย่อย การพัฒนาช่วงวัยเรียนและวัยรุ่น 
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 11.4 แผนย่อย การพัฒนาและยกระดับศักยภาพวัยแรงงาน 
 11.5 แผนย่อย การส่งเสริมศักยภาพวัยผู้สูงอายุ 
12 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น (12) การพัฒนาการเรียนรู้ 
 แผนย่อยของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น การพัฒนาการเรียนรู้ 
 12.1 แผนย่อย การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 12.2 แผนย่อย การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย 
13 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น (13) การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี 
 แผนย่อยของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น (13) การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาพที่ด ี
 13.1 แผนย่อย การสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาวะและการป้องกันและควบคุมปัจจัยเสี่ยงที่คุกคามสุขภาวะ 
 13.2 แผนย่อย การใช้ชุมชนเป็นฐานในการสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการมีสุขภาวะที่ดี 
 13.3 แผนย่อย การพัฒนาระบบบริการสุขภาพที่ทันสมัยสนับสนุนการสร้างสุขภาวะที่ดี 
 13.4 แผนย่อย การกระจายบริการสาธารณสุขอย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ 
 13.5 แผนย่อย การพัฒนาและสร้างระบบรับมือและปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ้ำที่เกิดจาก 

การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
14 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น (14) ศักยภาพการกีฬา 
 แผนย่อยของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น (14) ศักยภาพการกีฬา 
 14.1 แผนย่อย การส่งเสริมการออกกำลังกาย และกีฬาขั้นพ้ืนฐานให้กลายเป็นวิถีชีวิตและการส่งเสริมให้ 

ประชาชนมีส่วนร่วมในกิจกรรมออกกาลังกาย กีฬาและนันทนาการ 
 14.2 แผนย่อย การส่งเสริมการกีฬาเพ่ือพัฒนาสู่ระดับอาชีพ 
15 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น (15) พลังทางสังคม 
 แผนย่อยของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น (15) พลังทางสังคม 
 15.1 แผนย่อย การเสริมสร้างทุนทางสังคม 
 15.2 แผนย่อย การรองรับสังคมสูงวัยเชิงรุก 
16 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น (16) เศรษฐกิจฐานราก 
 แผนย่อยของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น (16) เศรษฐกิจฐานราก 
 16.1 แผนย่อย การยกระดับศักยภาพการเป็นผู้ประกอบการธุรกิจ 
 16.2 แผนย่อย การสร้างสภาพแวดล้อมและกลไกท่ีส่งเสริมการพัฒนาเศรษฐกิจฐานราก 
17 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น (17) ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม 
 แผนย่อยของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น (17) ความเสมอภาคและหลักประกันทาง 

สังคม 
 17.1 แผนย่อย การคุ้มครองทางสังคมขั้นพ้ืนฐานและหลักประกันทางเศรษฐกิจ สังคม และสุขภาพ 
 17.2 แผนย่อย มาตรการแบบเจาะจงกลุ่มเป้าหมายเพ่ือแก้ปัญหาเฉพาะกลุ่ม 
18 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น (18) การเติบโตอย่างย่ังยืน 
 แผนย่อยของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น (18) การเติบโตอย่างย่ังยืน 
 18.1 แผนย่อย การสร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว 
 18.2 แผนย่อย การสร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจภาคทะเล 
 18.3 แผนย่อย การสร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมท่ีเป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศ 
 18.4 แผนย่อย การจัดการมลพิษท่ีมีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม และสารเคมีในภาคเกษตรทั้งระบบให้เป็นไป 

ตามมาตรฐานสากล 
 18.5 แผนย่อย การยกระดับกระบวนทัศน์เพ่ือกาหนดอนาคตประเทศ 
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19 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น (๑๙) การบริหารจัดการน้าทั้งระบบ 
 แผนย่อยของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น (19) การบริหารจัดการน้าทั้งระบบ 
 19.1 แผนย่อย การพัฒนาการจัดการน้ำเชิงลุ่มน้ำทั้งระบบเพื่อเพ่ิมความมั่นคงด้านน้ำของประเทศ 
 19.2 แผนย่อย การเพ่ิมผลิตภาพของน้ำทั้งระบบ ในการใช้น้าอย่างประหยัด รู้คุณค่าและสร้างมูลค่าเพ่ิม 

จากการใช้น้ำให้ทัดเทียมกับระดับสากล 
 19.3 แผนย่อย การอนุรักษ์และฟ้ืนฟูแม่น้ำลำคลองและแหล่งน้ำธรรมชาติทั่วประเทศ 
20 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น (20) การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ 
 แผนย่อยของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น (20) การบริการประชาชนและประสิทธิภาพ 

ภาครัฐ 
 20.1 แผนย่อยการพัฒนาบริการประชาชน 
 20.2 แผนย่อยการบริหารจัดการการเงินการคลัง 
 20.3 แผนย่อยการปรับสมดุลภาครัฐ 
 20.4 แผนย่อยการพัฒนาระบบบริหารงานภาครัฐ 
 20.5 แผนย่อยการสร้างและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 
21 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น (21) การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
 แผนย่อยของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น (21) การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมชิอบ 
 21.1 แผนย่อย การป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
 21.2 แผนย่อย การปราบปรามการทุจริต 
22 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น (22) กฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 
 แผนย่อยของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น (22) กฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 
 22.1 แผนย่อย การพัฒนากฎหมาย 
 22.2 แผนย่อย การพัฒนากระบวนการยุติธรรม 
23 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น (23) การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 
 แผนย่อยของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น (23) การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 
 23.1 แผนย่อย การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม ด้านเศรษฐกิจ 
 23.2 แผนย่อย การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม ด้านสังคม 
 23.3 แผนย่อย การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม ด้านสิ่งแวดล้อม 
 23.4 แผนย่อย การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม ด้านองค์ความรู้พ้ืนฐาน 

23.5 แผนย่อย ด้านปัจจัยสนับสนุนในการวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 
 
2. หมุดหมายภายใต้แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 13 

1. มิติภาคการผลิตและบริการเป้าหมาย  
o ไทยเป็นประเทศชั้นนำด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง  
o ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวที่เน้นคุณภาพและความยั่งยืน  
o ไทยเป็นฐานการผลิตรถยนต์ไฟฟ้าของอาเซียน  
o ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง  
o ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่สำคัญของภูมิภาค  
o ไทยเป็นศูนย์กลางด้านดิจิทัลและอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะของอาเซียน 

 

2. มิติโอกาสและความเสมอภาค ทางเศรษฐกิจและสังคม  
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o ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่เข้มแข็ง มีศักยภาพสูง และสามารถแข่งขันได้  
o ไทยมีพ้ืนที่และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน  
o ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลงและคนไทยทุกคน มีความคุ้มครองทางสังคมที่เพียงพอ 
     เหมาะสม 

 

3. มิติความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
o ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ำ  
o ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบ จากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลง 

สภาพภูมิอากาศ 
 

4. มิติปัจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ  
o ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต  
o ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 

 
3. นโยบายสำคัญของรัฐบาล 

1) ความท้าทาย 9 ประการ 
ประการที่ 1 ความท้าทายของชีวิตความเป็นอยู่ของประชาชนที่มีรายได้ไม่เพียงพอกับรายจ่าย 

โดยเฉพาะปัญหาหนี้สินครัวเรือน ซึ่งขณะนี้มีมูลค่ากว่า 16 ล้านล้านบาท หรือมากกว่าร้อยละ 90 ของ
มูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ (GDP) ขณะที่สัดส่วนหนี้เสีย (NPLs) ก็มีแนวโน้มเพิ่มสูงขึ้น 
เช่นเดียวกับปัญหาหนี้นอกระบบภายใต้บริบทของความเหลื่อมล้าของรายได้ระหว่างคนจนและคนรวย 
และความเจริญกระจุกตัวอยู่ในกรุงเทพมหานครและหัวเมืองใหญ่เป็นหลัก ส่งผลให้คนไทยจานวนมาก
เข้าไม่ถึงสาธารณูปโภคข้ันพื้นฐานที่จำเป็นและไม่มีสิทธิในที่ดินทำกิน 

ประการที่ 2 สังคมและเศรษฐกิจเราถูกท้าทายด้วยการเข้าสู่สังคมสูงวัยที่เร็วกว่าระดับการพัฒนา
ประเทศและเร็วกว่าประเทศอื่นในภูมิภาค โดยในปี 2566 ประเทศไทยเริ่มเข้าสู่สังคมสูงวัยแบบ
สมบูรณ์ (Aged Society) นั่นคือมีสัดส่วนผู้สูงอายุมากกว่าร้อยละ ๒๐ ของประชากรทั้งหมด และคาด
ว่าอีก 10 ปี จะเข้าสู่สังคมสูงวัยแบบสุดยอด (Super Aged Society) ในขณะที่มีอัตราการเกิดลดลง 
คุณภาพและทักษะแรงงานของไทยส่วนใหญ่อยู่ในระดับต่ำ เยาวชนและประชากรวัยแรงงานที่มีความรู้ 
อ่านออกเขียนได้ขั้นพ้ืนฐานต่ำกว่าเกณฑ์ถึงร้อยละ 64.7 คะแนนวัดผล PISA ของเด็กไทยต่ำสุดในรอบ 
20 ปี ทุกทักษะ นอกจากนี้ยังมีเด็กและเยาวชนหลุดออกนอกระบบการศึกษามากกว่า 1 ล้านคน ยิ่งไป
กว่านั ้นคนไทยทุกช่วงวัยกำลังเผชิญกับภาวะเครียดสะสมรุนแรงขึ ้น คาดว่าขณะนี้มีผู ้มีปัญหา
สุขภาพจิตกว่า 10 ล้านคน สูงกว่าค่าเฉลี่ยโลก กล่าวโดยสรุปคือ คุณภาพของคนไทยในวัยทางานลดลง
มาก ในขณะที่การเข้าสู่สังคมสูงวัยและภาระค่าใช้จ่ายของภาครัฐในการดูแลสวัสดิการและงบประมาณ
ด้านสาธารณสุขมีแนวโน้มจะสูงข้ึนอย่างหลีกเลี่ยงไม่ได้ 

ประการที่ 3 ความมั่นคง ปลอดภัยของสังคมถูกคุกคามจากการแพร่ระบาด ของยาเสพติดที่บั่น
ทอนคุณภาพชีวิต เศรษฐกิจ และความม่ันคงของประเทศ โดยในช่วงไตรมาสที่ 2 ของปี 2567 พบว่ามี
คดีอาญาที่เกี่ยวข้องกับยาเสพติดเพิ่มขึ้นร้อยละ 29.9 เมื่อเทียบกับช่วงเวลาเดียวกันในปี 2566 และมี
จำนวนผู้ติดยาเสพติดที่เพิ่มสูงขึ้นถึง 1.9 ล้านคน นอกจากนี้อาชญากรรมออนไลน์และการพนัน
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ออนไลน์ย ังเพิ ่มข ึ ้นอย ่างต่อเนื ่อง โดยมีสถ ิต ิการรับแจ ้งความกว่า 5 แสนเร ื ่อง รวมมูลค่า 
ความเสียหายมากกว่า 6 หมื่นล้านบาท 

ประการที่ 4 ผู้ประกอบการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs) ซึ่งรองรับแรงงานกว่าร้อย
ละ 32-35 ของแรงงานทั้งหมด และมีมูลค่าประมาณร้อยละ 35 ของ GDP กำลังประสบปัญหาสภาพ
คล่อง และสัดส่วนหนี้เสีย (NPLs) ต่อสินเชื่อรวมของ SMEs ที่เพ่ิมสูงขึ้นเป็นร้อยละ 7.6 ซึ่งเป็นผลจาก
กำลังซื้อภายในประเทศที่ชะลอตัวลง กระทบต่อความสามารถในการจ้างงาน การปรับค่าจ้างแรงงาน 
และกลายเป็นข้อจำกัดของการฟื้นตัวของเศรษฐกิจ 

ประการที่ 5 ผู้ประกอบการในอุตสาหกรรมดั้งเดิมไทยโดยเฉพาะ SMEs ยังไม่สามารถปรับตัวต่อ
การเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีอย่างรวดเร็ว (Technological Disruption) รวมไปถึงการเปลี่ยนแปลง
ของโครงสร้างการผลิตในห่วงโซ่อุปทานและแนวโน้มความต้องการใหม่ ๆ ของโลก ในขณะที่ต้องเผชิญ
กับการแข่งขันทางด้านราคาของสินค้านำเข้าจากต่างประเทศที่มีแนวโน้มเพ่ิมสูงขึ้นทั้งในรูปการนำเข้า
สินค้าสำเร็จรูปและวัตถุดิบ โดยเฉพาะผ่านแพลตฟอร์มออนไลน์ ส่งผลให้ต้องลดกำลังการผลิต ลดการ
จ้างงาน หรือปิดตัวลง สะท้อนให้เห็นจากอัตราการใช้กำลังการผลิตที่ลดระดับลงมาอยู่ในระดับต่ำกว่า
ร้อยละ 60 

ประการที่ 6 จากสภาวะการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศของโลก (Climate Change) ที่ส่งผล
กระทบต่อทั้งภาคเกษตรกรรมและภาคการท่องเที่ยว ตัวอย่างเช่น ในปี 2567 ประเทศไทยเผชิญกับ
ภาวะภัยแล้งในช่วงครึ่งปีแรกและจะเผชิญภาวะฝนตกหนักผิดปกติในช่วงครึ่งหลังของปี นอกจากนี้ 
ในช่วงหลายปีที่ผ่านมาสถานการณ์มลพิษทางอากาศ PM2.5 ของไทยยังย่ำแย่ต่อเนื่อง ส่งผลกระทบ
ต่อสุขภาพของพี่น้องคนไทยอย่างหลีกเลี่ยงไม่ได้และทำให้มีคนป่วยจากมลพิษทางอากาศกว่า 10  
ล้านคน ในปี 2566 

ประการที่ 7 ประเทศไทยเราเผชิญกับความไร้เสถียรภาพทางการเมืองมาอย่างยาวนาน อันเป็นผล
จากการรัฐประหาร ความขัดแย้งแบ่งขั้วที่รุนแรง รวมถึงการถอดถอนรัฐบาลออกจากอำนาจในแบบที่
คาดเดาไม่ได้ ส่งผลให้ความเชื่อม่ันต่อเศรษฐกิจและการลงทุนในประเทศไทยได้รับผลกระทบกระเทือน
อย่างรุนแรงโดยไม่อาจหลีกเลี่ยงได้ 

ประการที่ 8 ระบบรัฐราชการแบบรวมศูนย์และตอบสนองความต้องการของประชาชนได้ไม่เต็มที่ 
การทางานระหว่างหน่วยงานที่มีอำนาจและบทบาทซ้ำซ้อน โครงสร้างของหน่วยราชการที ่แตก
กระจายและไม่ประสานร่วมมือกัน มีการขยายตัวไปสู่สานักงานส่วนภูมิภาคมากเกินความจำเป็น 
ระบบขนาดใหญ่โต เทอะทะ และเชื่องช้า รูปแบบการประเมินและตัวชี้วัดการทางานไม่สะท้อนความ
ต้องการของประชาชนเท่าที่ควร ขนาดและศักยภาพไม่ทันกับภารกิจที่เปลี่ยนแปลงไป แถมยังเป็น
ภาระของประชาชนในการใช้บริการอีกด้วย 

ประการที่ 9 ประเทศไทยกำลังเผชิญความท้าทายจากสถานการณ์ภูมิรัฐศาสตร์ (Geopolitics) ที่
เปลี่ยนไป เกิดการแบ่งฝ่ายแยกขั้วระหว่างประเทศมหาอำนาจและประเทศต่าง ๆ การกีดกันทาง
การค้า (Protectionism) การใช้กฎระเบียบโลกสร้างอุปสรรคทางอ้อมในการแข่งขัน ส่งผลให้ทุก
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ประเทศจำเป็นต้องปรับเปลี่ยนท่าทีและยุทธศาสตร์ในการดำเนินนโยบายภาครัฐและปรับท่าทีของ
ประเทศในการมีปฏิสัมพันธ์กับนานาประเทศ 

 
2) นโยบายเร่งด่วน 

2.1) การผลักดันให้เกิดการปรับโครงสร้างหนี้ทั้งระบบ 
2.2) การดูแลและส่งเสริมพร้อมกับปกป้องผลประโยชน์ของผู้ประกอบการไทยโดยเฉพาะ SMEs 
2.3) การเร่งออกมาตรการเพื่อลดราคาค่าพลังงานและสาธารณูปโภค 
2.4) การสร้างรายได้ใหม่ของรัฐด้วยการนำเศรษฐกิจนอกระบบภาษี (Informal Economy) และ

เศรษฐกิจใต้ดิน (Underground Economy) เข้าสู่ระบบภาษี 
2.5) การเร่งกระตุ้นเศรษฐกิจโดยให้ความสำคัญกับกลุ่มเปราะบางเป็นลำดับแรก และผลักดัน

โครงการดิจิทัลวอลเล็ต (Digital Wallet) 
2.6) การยกระดับการทำเกษตรแบบดั้งเดิมให้เป็นเกษตรทันสมัยโดยใช้แนวคิด “ตลาดนำ 

นวัตกรรมเสริม เพิ่มรายได้” 
2.7) การส่งเสริมการท่องเที่ยว 
2.8) การแก้ปัญหายาเสพติดอย่างเด็ดขาดและครบวงจร 
2.9) การแก้ปัญหาอาชญากรรม อาชญากรรมออนไลน์/มิจฉาชีพ และอาชญากรรมข้ามชาติเพ่ือ

ปกป้องผลประโยชน์ของประชาชน 
2.10) การส่งเสริมพัฒนาศักยภาพ และจัดสวัสดิการสังคมให้สอดคล้องกับสภาพสังคมที่เปลี่ยนแปลงไป 

 

3) นโยบายระยะกลาง-ยาว 
นโยบายการต่อยอดการพัฒนาของภาคการผลิตและการบริการ เพิ่มความสามารถในการแข่งขัน 
เพื่อวางรากฐานสู่การพัฒนาประเทศในอนาคต 

 

1) การสร้างโอกาสต่อยอดจากอุตสาหกรรมเดิม  
1.1) การส่งเสริมการเปลี่ยนผ่านอุตสาหกรรมยานยนต์เครื่องยนต์สันดาปไปสู่ยานยนต์แห่งอนาคต 

(HEVs PHEVs BEVs และ FCEVs) 
1.2) การส่งเสริมการยกระดับภูมิปัญญาไทยไปสู่วัฒนธรรมสร้างสรรค์ (Creative Culture) เพ่ือ

ส่งเสริม Soft Power ของประเทศ  
 

2) ส่งเสริมโอกาสในอุตสาหกรรมแห่งอนาคต  
2.1) การส่งเสริมเศรษฐกิจสีเขียว (Green Economy or Eco-friendly Economy)  
2.2) การต่อยอดพัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล (Digital Economy) 
2.3) การพัฒนาเศรษฐกิจสุขภาพ (Care and Wellness Economy) และบริการทางการแพทย์ 

(Medical Hub) 
2.4) การทำให้ประเทศไทยเป็นหนึ่งในศูนย์กลางการเงินของโลก (Financial Hub) 

 
 

3) การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเพื่อขยายโอกาส  
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3.1) การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านวิจัยและนวัตกรรม 
3.2) การลงทุนพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านคมนาคมขนาดใหญ่ (Mega Projects) 
3.3) การเร่งพัฒนาระบบสาธารณูปโภคท่ีมีคุณภาพ 
(สร้างความมั่นคงทางพลังงาน ส่งเสริมการใช้พลังงานอย่างคุ้มค่า) 
3.4) การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 
3.5) การเปลี่ยนโครงสร้างทางภาษีครั้งใหญ่ที่ให้ความสำคัญกับการกระจายรายได้ 
3.6) การเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการที่ดินของรัฐ 

 
นโยบายด้านทุนมนุษย์ การพัฒนาคนไทยทุกช่วงวัย 
1) การส่งเสริมการเกิดและเติบโตอย่างมีคุณภาพของเด็กทุกคนอย่างเท่าเทียม พัฒนาระบบการศึกษา
ที่ยืดหยุ่นทั้งในระบบ นอกระบบ ตามอัธยาศัย และการเรียนรู้ตลอดชีวิต  
2) การยกระดับทักษะและปลดล็อกศักยภาพของคนไทยเพ่ือสร้างงานสร้างรายได้ 
3) การยกระดับระบบสาธารณสุขให้ดียิ่งกว่าเดิม ด้วยนโยบาย “30 บาทรักษาทุกที่” 
4) การส่งเสริมความเสมอภาคทางเพศ 
 
นโยบายด้านการสร้างความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
1) การให้ความสำคัญกับการฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ สร้างการมีส่วนร่วมในการรับมือกับภัย
ธรรมชาติ 
2) การยกระดับการบริหารจัดการน้ำ  (แก้ปัญหาน้ำท่วม น้ำแล้ง) 
3) การสานต่อนโยบายความเป็นกลางทางคาร์บอน (Carbon Neutrality) 
 

นโยบายด้านการพัฒนาการเมืองในระบอบประชาธิปไตยให้เข้มแข็ง มีเสถียรภาพ มีนิติธรรม และ
ความโปร่งใส  
1) การเร่งจัดทำรัฐธรรมนูญฉบับประชาชนให้เป็นประชาธิปไตยมากข้ึนโดยเร็วที่สุด 
2) การยึดมั่นในหลักนิติธรรม (Rule of Law) และความโปร่งใส (Transparency) 
3) การปฏิรูประบบราชการและกองทัพเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ 
4) การยกระดับการบริการภาครัฐให้ตอบสนองความต้องการของประชาชนมากยิ่งขึ้น 
 
นโยบายด้านการแปลงความท้าทายด้านภูมิรัฐศาสตร์ระหว่างประเทศมหาอำนาจไปสู่ยุทธศาสตร์ที่
จะเสริมสร้างโอกาสให้ประเทศไทย  

1) การรักษาจุดยืนของการไม่เป็นส่วนหนึ่งของความขัดแย้งระหว่างประเทศ (Non-Conflict) 
2) การสานต่อนโยบายการทูต เศรษฐกิจเชิงรุก และการสร้าง Soft Power 

 

 


